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DZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

Rozdziat 1

Informacje o szkole

§1
Nazwa szkoty: Szkota Podstawowa nr 2 im. Mikotaja Kopernika w Dabrowie Tarnowskiej.
§2
Siedziba szkoty: budynek przy ul. Matejki 8 w Dabrowie Tarnowskiej.
§3
Organ prowadzacy szkote: Gmina Dabrowa Tarnowska. Siedziba Gminy: Rynek 34, Dabrowa
Tarnowska.
§4
Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny: Malopolski Kurator O$wiaty.
§5

Struktura organizacyjna szkotly: klasy I-VIII szkoty podstawowej oraz oddziaty przedszkolne,
ktorych organizacj¢ oraz zasady funkcjonowaniaokresla Dziat VIII Statutu.
§6
Oddziaty przedszkolne oraz klasy I-1II ucza si¢ w budynku przy ul. Matejki 8 w Dabrowie
Tarnowskiej, natomiast klasy 1V-VIII przy ul. Zargby 22 w Dabrowie Tarnowskie;.
§7
Szkota uzywa pieczeci:
1) piecze¢ podtuzna o treéci:
,.Szkota Podstawowa nr 2
im. Mikotaja Kopernika
33-200 Dgbrowa Tarnowska, ul. Matejki 8§,
tel./fax 731 952 555, 731 462 555
e-mail: sp2dt@wp.pl; www.sp2dt.pl
NIP 871-15-95-799 REGON 001201427,
2) stemple okragle o tresci: ,,.Szkota Podstawowa nr 2 im. Mikotaja Kopernika

w Dabrowie Tarnowskiej”:



a) stosowany do pieczetowania $wiadectw szkolnych,
b) stosowany do pieczg¢towania legitymacji szkolnych.
§8
Szkota posiada wlasny sztandar, logo, hymn oraz ceremoniat szkolny.
§9
Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.
§10
Zasady prowadzenia przez szkot¢ gospodarki finansowej i materialowej okreslaja odrebne
przepisy.
§11
Szkota jest jednostka budzetows.
§12
Szkota przeprowadza rekrutacje uczniow zgodnie z zasada powszechnej dostgpnosci,
W oparciu o Regulamin rekrutacji do klasy pierwszej Szkoly Podstawowej nr 2 im. Mikotaja
Kopernika w Dabrowie Tarnowskiej oraz Regulamin rekrutacji dzieci do oddziatéw
przedszkolnych Szkoty Podstawowej nr 2 im. Mikotaja Kopernika w Dabrowie Tarnowskie;.
§13
Przy szkole dziatajg ,,Stowarzyszenie Przyjaciol Dwojki” oraz ,,Stowarzyszenie Akademia

Szans”.

Rozdziat 2

Definicje

§ 14
Ilekro¢ w Statucie mowa jest o:
1) szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkot¢ Podstawowa nr 2 im. Mikotaja Kopernika
w Dabrowie Tarnowskiej;
2) Statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoly Podstawowej nr 2 im. Mikotaja
Kopernika w Dabrowie Tarnowskiej;
3) Dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ organ szkoty reprezentowany przez Dyrektora

Szkoty Podstawowej nr 2 im. Mikotaja Kopernika w Dgbrowie Tarnowskiej;



4)

5)

6)

7)

8)

9)

Radzie Pedagogicznej — nalezy przez to rozumie¢ organ szkoly, w sktad ktorego
wchodza nauczyciele Szkoty Podstawowej nr 2 im. Mikotaja Kopernika w Dabrowie
Tarnowskiej;

Radzie Rodzicow — nalezy przez to rozumie¢ organ szkoty, w sktad ktérego wchodzg
wybrani w glosowaniu przedstawiciele rodzicow poszczegolnych oddziatow
klasowych oraz oddziatow przedszkolnych Szkoly Podstawowej nr 2 im. Mikotaja

Kopernika w Dabrowie Tarnowskiej;

Samorzadzie Uczniowskim — nalezy przez to rozumie¢ organ szkoty, w sktad ktérego

wchodzg przedstawiciele uczniow Szkoly Podstawowej nr 2 im. Mikotaja Kopernika
w Dabrowie Tarnowskiej;

uczniu — nalezy przez to rozumieé ucznia uczeszczajacego do Szkoty Podstawowe;j

nr 2 im. Mikotaja Kopernika w Dgbrowie Tarnowskiej;

rodzicu — nalezy przez to rozumiec:

a) rodzica ucznia uczgszczajacego do Szkoly Podstawowej nr 2 im. Mikotaja
Kopernika w Dabrowie Tarnowskiej lub dziecka uczg¢szczajacego do oddziatu
przedszkolnego,

b) podmiot sprawujacy piecze zastepcza nad uczniem uczgszezajacym do Szkoty
Podstawowej nr 2 im. Mikotaja Kopernika w Dabrowie Tarnowskiej lub
dzieckiem ucze¢szczajacym do oddziatu przedszkolnego,

C) opiekuna prawnego ucznia uczgszczajacego do Szkoty Podstawowej nr 2
im. Mikotaja Kopernika w Dabrowie Tarnowskiej lub dziecka uczgszczajacegodo
oddziatu przedszkolnego;

nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela zatrudnionego w Szkole

Podstawowej nr 2 im. Mikotaja Kopernika w Dabrowie Tarnowskiej;

10) pracowniku szkoty — nalezy przez to rozumie¢ osobe zatrudniong w Szkole

Podstawowej nr 2 im. Mikotaja Kopernika w Dagbrowie Tarnowskiej na stanowisku

niepedagogicznym;

11) terenie szkoty — nalezy przez to rozumie¢ pomieszczenia budynkow szkolnych

oraz teren znajdujacy si¢ w obrebie ogrodzenia szkolnego tych budynkéws;

12) przenosnym sprzgcie elektronicznym — nalezy przez to rozumie¢ telefon komorkowy,

tablet, laptop, notebook, dyktafon, aparat fotograficzny, kamere video, a takze inne

sprzety stuzace do telekomunikacji, utrwalania i przetwarzania dzwigku oraz obrazu;



13) klasie — nalezy przez to rozumie¢ poziom edukacyjny;

14) oddziale — nalezy przez to rozumie¢ oddziat klasowy jako jednostk¢ organizacyjna
szkoty;

15) wychowawcy — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela opickujgcego sie¢ danym
oddzialem;

16) spetnianiu  obowiazku szkolnego — nalezy przez to rozumie¢ obecno$¢ ucznia
w okresie jednego miesigca na co najmniej 50% obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
w szkole, prowadzonych takze w formie zdalnej;

17) godzinie dost¢pnosci — nalezy przez to rozumie¢ konsultacje dla uczniow lub ich
rodzicow w wymiarze okre§lonym przepisami prawa;

18) konsultacjach z nauczycielem podczas nauczania na odlegto$¢ — nalezy przez
to rozumie¢ spotkanie z uczniem lub rodzicem w celu przekazania informacji
0 poziomie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia 1 jego postepach w tym zakresie,
poinformowania, co zrobit dobrze i1 jak powinien si¢ dalej uczyé; udzielania
wskazowek do samodzielnego planowania rozwoju ucznia;

19) przepisach prawa — nalezy przez to rozumie¢ obowigzujace ustawy i inne akty

normatywne.

Rozdziat 3

Cele i zadania szkoly

§15
Celem szkoty jest zapewnienie uczniom mozliwosci pelnego rozwoju intelektualnego,
psychicznego 1 fizycznego w poszanowaniu godno$ci oraz wolnosci $wiatopogladowe]
i wyznaniowej.

§ 16
Szkota dazy do zapewnienia warunkoéw wszechstronnego rozwoju uczniéw osigganego
poprzez harmonijng realizacj¢ zadan w zakresie nauczania, ksztalcenia umiejg¢tnosci,
wychowania, opiekiz uwzglgdnieniem zasad bezpieczenstwa, a takze zasad promocji

i ochrony zdrowia.



§ 17
Glownymi celami szkoty s3:
1) nauczanie i ksztalcenie;
2) wychowanie;
3) opieka;
4) profilaktyka.
§18
Szkota wypetnia powyzsze cele przede wszystkim poprzez:
1) realizacj¢ podstawy programoweyj;
2) organizacje dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;
3) organizacje godziny dostgpnosci,
4) organizacj¢ konsultacji nauczycielskich podczas nauczania zdalnego;
5) organizacje wyjs$¢ i wycieczek;
6) wspoldziatanie z uczelniami wyzszymi;
7) wspoldziatanie z innymi szkotami oraz organizacjami edukacyjnymi;
8) realizacje zadan uwzglednionych wSzkolnymProgramieWychowawczo-
Profilaktycznym;
9) organizacj¢ wolontariatu;
10) organizacj¢ zaje¢ i konkursow rozwijajacych zainteresowania, talenty i pasje uczniow;
11) umozliwienie uczestnictwa w akcjach spotecznych;
12) umozliwienie kultywowania tradycji mniejszo$ci narodowych i wyznaniowych;
13) stosowanie szkolnego systemu nagradzania i karania;
14) zapewnienie opieki §wietlicowe;;
15) umozliwienie korzystania ze stotlowki szkolnej;
16) organizacje dowozu uczniéw do szkoty;
17) organizacje dyzuréw nauczycieli,
18) obj¢cie monitoringiem budynkéw szkolnych oraz terendw do nich nalezacych;
19) prowadzenie zaj¢¢ z wychowania komunikacyjnego;
20) stosowanie procedur postgpowania w sytuacjach zagrozenia bezpieczenstwa;
21) zapewnienie opieki higienistki szkolnej oraz profilaktyki stomatologicznej;

22) zapewnienie opieki zespotu specjalistow z zakresu pedagogiki i psychologii;



23) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach okreslonych
W przepisach prawa;

24) organizacj¢, w porozumieniu z organem prowadzacym, nauczania indywidualnego
oraz zajec realizowanych indywidualnie z uczniem;

25) przeciwdziatanie wykluczeniu ze wzglgdu na niepelnosprawnosé, dysfunkcje,
niedostosowanie spoleczne;

26) ochron¢ matoletnich zgodnie z przyjetymi ,,Standardami ochrony matoletnich przed

krzywdzeniem”.

§19
W szkole funkcjonuje system monitoringu wizyjnego.

System monitoringu wizyjnego stanowi integralny element zapewnienia cato$ciowego
i optymalnego procesu nauki, wychowania oraz zapewnienia bezpieczenstwa.

System monitoringu wizyjnego stuzy do podejmowania dziatan interwencyjnych, w tym
wyciggania konsekwencji wobec o0s6b winnych nieregulaminowych, niezgodnych
Z prawem zachowan.

Kamery monitoringu wizyjnego moga by¢ umieszczone na zewnatrz i wewnatrz budynku
szkolnego.

Monitoring wizyjny prowadzony jest nieprzerwanie przez cata dobe.

Zapis ze wszystkich kamer przechowywany jest na dysku twardym rejestratora przez
jeden miesiac.

Odczytu zapisu rejestratora dokonuje Dyrektor Szkoly lub osoba przez niego
upowazniona.

. Nagrania zapisane w rejestratorze moga by¢ uzyte wylacznie w celu wyjasnienia
wykroczen przeciwko uczniom, pracownikom, innym osobom przebywajacym na terenie
szkoty lub mieniu szkolnemu.

Budynek szkotly posiada oznaczenie ,,obiekt monitorowany”.



DZIAL 11
ZARZADZANIESZKOLA

Rozdziat 1
Organy szkoly i ich kompetencje

§ 20
Organami szkoty s3:
1) Dyrektor Szkoty;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow;
4) Samorzad Uczniowski.
§21
Organy szkoty dziatajg zgodnie z przepisami prawa orazw oparciu 0 wtasne regulaminy.
§22

Organy szkoly maja obowigzek wspotpracowaé w realizacji zadan szkoty.
§ 23
Zasady wspotpracy organow szkoty:
1) wspieranie rozwoju uczniow;
2) wymiana informacji na temat podejmowanych dziatan;
3) wspieranie przy realizacji wspolnych celow oraz rozwigzywania problemow;
4) poszanowanie kompetencji;
5) organizacja wspolnych zebran.
§ 24
1. Spory pomiedzy organami szkoty rozpatrywane sa na terenie szkoty z zachowaniem
zasady obiektywizmu.
2. Spory pomigdzy organami szkoty (z wyjatkiem, gdy strong sporu jest Dyrektor Szkoty)
rozwigzuje Dyrektor Szkoty na wniosek zainteresowanych organéw szkoty.
3. Decyzje w sprawie sporu, o ktorym mowa w paragrafie 24ustepie 2, Dyrektor
przekazuje zainteresowanym organom szkoly na piSmie w ciggu 14 dni od ztozenia

whniosku.
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4. Spory pomiedzy organami szkoly, gdy strong sporu jest Dyrektor Szkoty, rozwigzuje
organ nadzorujacy szkofe.

5. Rozstrzygnigcie sporu, o ktorym mowa w paragrafie 24ustepie 4, odbywa si¢ na wniosek
zainteresowanych organdéw szkoty.

6. O sposobie rozstrzygni¢cia sporu Dyrektor Szkoty informuje zainteresowane organy
na pismie w ciggu 14 dni od ztozenia wniosku, o ktérym mowa w paragrafie 24ustepie 5.

§ 25
Kompetencje i zadania Dyrektora Szkoty wynikaja z przepisowprawa.
§ 26

1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty, dziatajacym pod przewodnictwem
Dyrektora Szkoty.

2. Kompetencje i zadania Rady Pedagogicznej wynikajg z przepisow prawa.

3. W sktad Rady Pedagogicznej wchodzg pracownicy pedagogiczni szkoty.

4. Zebrania Rady Pedagogicznej sa organizowane w formie stacjonarnej w szkole lub
w formie zdalnej (w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoly) przed
rozpoczgciem roku szkolnego, w kazdym potroczu w celu zatwierdzenia wynikow
klasyfikowania lub/i promowania uczniéw, po zakonczeniu rocznych zajeé¢ szkolnych
oraz w miarg biezacych potrzeb.

§ 27

1. Rada Rodzicow reprezentuje ogot rodzicoOw ucznidwszkoty.

2. Kompetencje Rady Rodzicéw wynikaja z obowiazujacych przepisOw prawa.

3. W skiad Rady Rodzicow wchodzg przedstawiciele rad klasowych oraz rad oddziatow
przedszkolnych, wybrani na pierwszym zebraniu w tajnych wyborach przez og6t
rodzicow ucznidw danego oddziatu, przy czym jednego ucznia moze reprezentowac
jeden rodzic.

4. Kadencja Rady Rodzicow trwa rok.

5. Decyzje Rady Rodzicow sg jawne.

6. Przy Radzie Rodzicow funkcjonuje Fundusz Pomocy Szkole wspierajacy dziatalnosé
statutowa szkoty.

§ 28
1. Samorzad Uczniowski tworzg wszyscy uczniowie szkoty.

2. Kompetencje Samorzadu Uczniowskiego wynikajg z przepisow prawa.

11



3. W tajnym i powszechnym glosowaniu uczniowie szkoly wybierajg prezydium
Samorzadu Uczniowskiego, ktore jest ich przedstawicielem oraz opiekunow, ktorymi sg
nauczyciele szkoty.

4. Uczniowie majg prawo odwota¢ prezydium Samorzadu Uczniowskiego na wniosek
podpisany przez 20% uczniow szkotly. Taka sytuacja dopuszczalna jest raz w ciggu roku
szkolnego.

5. W razie zaistnienia sytuacji opisanej w paragrafie 28ustepie 4, stosuje si¢ nastepujaca
procedure:

1) Dyrektor Szkoty podejmuje si¢ mediacji w celu zazegnania sporu wyniktego wsrod
ucznidw; moze to zadanie zleci¢ opiekunom Samorzadu;
2) jesli sporu nie udato si¢ zazegna¢, Dyrektor oglasza wybory nowego prezydium
Samorzadu i ustala date wyboréw;
3) ogloszone przez Dyrektora wybory odbywaja si¢ zgodnie z regulaminem Samorzadu
Uczniowskiego;
6. Organ, do ktorego Samorzad Uczniowski skierowal wniosek lub opini¢, winien

ustosunkowac¢ si¢ do ich tresci w ciggu 14 dni.

Rozdziat 2

Organizacja pracy szkoly

§ 29
Organizacje pracy szkoty w danym roku szkolnym stanowia:
1) arkusz organizacji szkoty;
2) plany pracy szkoty;
3) tygodniowy rozktad zajgc.
§ 30
1. Do realizacji zadan statutowych szkota wykorzystuje baze, przez ktdra rozumiesie:
1) sale dydaktyczne;
2) sale przedszkolne;
3) pracownie przedmiotowe;
4) sale zaj¢¢ pozalekcyjnych;
12



5) sale gimnastyczne;

6) boiska sportowe;

7) pomieszczenia biblioteczne;

8) pomieszczenia $wietlicowe;

9) pracownie komputerowe;

10) pracowni¢ cyfrowa;

11) gabinety pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
12) gabinety higienistki;

13) Izb¢ Regionalng oraz Izbe Pamieci im. Mieczystawa Siudzinskiego;
14) sklepiki szkolne;

15) stotowki,

16) zaplecze kuchenne;

17) szatnie;

18) sanitariaty;

19) pomieszczenia administracyjne;

20) pomieszczenia gospodarcze;

21) archiwum.

2. Korzystanie z bazy szkoty reguluja odrgbne regulaminy.

Rozdziat 3

Nauczanie

§31
1. Dziatalno$¢ edukacyjna szkoty okreslana jest przez podstawe programowa, ramowy plan
nauczania, zestaw programow nauczania oraz podrecznikow.
2. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa péirocza, ktore trwaja:
1) pierwsze potrocze od poczatku roku szkolnego do rozpoczgcia zimowej
przerwy feryjnej;
2) drugie polrocze od zakonczenia zimowej przerwy feryjnej do zakonczenia roku
szkolnego.

3. Podstawowg jednostka organizacyjna jest oddziat.

13



4.

10.

11.

Szkota prowadzi nauczanie w trybie pieciodniowego tygodnia nauki, niezaleznie od

formy funkcjonowania szkoty:

1) w oddziatach I-1lI;

2) w oddziatach IV-VIII;

3) w oddziatach przedszkolnych.

Podstawowa formg pracy szkoly sa zajecia edukacyjne i wychowawcze prowadzone

w systemie klasowo-lekcyjnym w oddziatach IV-VIII i w oddziatach edukacji

wczesnoszkolnej, a takze w oddziatach przedszkolnych.

Zajecia w szkole moga by¢ roéwniez prowadzone:

1) w strukturach migdzyoddzialowych lub miedzyklasowych tworzonych z uczniéw
z tego samego etapu edukacyjnego;

2) w toku nauczania indywidualnego;

3) w formie indywidualnego toku nauki z jednego lub wielu przedmiotow;

4) w formie indywidualnego programu nauczania z jednego lub wielu przedmiotow;

5) w formie zaj¢¢ prowadzonych indywidualnie dla uczniéw z niepelnosprawnoscig lub
na podstawie opinii o potrzebie obje¢cia ucznia zindywidualizowang S$ciezka
ksztalcenia;

6) w formach realizacji obowigzku szkolnego poza szkota;

7) w systemie wyjazdowym o strukturze mi¢dzyoddzialowej (zielone i biale szkoty,
wycieczki rekreacyjno-krajoznawcze, obozy naukowe, obozy szkoleniowe itp.);

8) w innych formach utworzonych przez Dyrektora na wniosek Rady Rodzicow
lub Rady Pedagogicznej.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

Przerwy miedzy lekcjami trwajg od 10 do 15 minut. W razie potrzeby Dyrektor Szkoty

zmienia czas trwania przerw.

Podziatu zespolu klasowego na grupy dokonuje si¢ na zajeciach wymagajacych

specjalnych warunkow nauki i bezpieczenstwa wedhug zasad okreslonych w przepisach

prawa.

Lekcje religii, etyki, wychowania do Zycia w rodzinie organizowane sa w szkole wedlug

odrebnych przepiséw prawa.

Szkota moze prowadzi¢ dziatalno$¢ innowacyjng i eksperymentalng na zasadach

powszechnosci 1 bezptatnosci.
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

W szkole dostosowuje si¢ formy i metody ksztalcenia do potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznidow, uwzglednia si¢ opinie
poradni psychologiczno-pedagogicznej oraz orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego.

W szkole dostosowuje si¢ formy i metody ksztalcenia do potrzeb rozwojowych

I edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow majacych trudnosci

adaptacyjne, komunikacyjne zwigzane z wczesniejszym ksztalceniem za granica.

Szkota moze prowadzi¢ oddzialy miedzynarodowe na zasadach okreslonych

W przepisach prawa.

Dyrektor Szkoty w porozumieniu z organem prowadzacym moze zorganizowac

dla dzieci powracajacych z zagranicy oraz dzieci innych narodowos$ci formy dodatkowej

nauki jezyka polskiego, zgodnie z przepisami prawa.

Szkota zapewnia uczniom bezpieczenstwo 1 opiek¢ na zajgciach obowigzkowych

I pozalekcyjnych, w trakcie wycieczek oraz na przerwach migdzylekcyjnych.

Szkota organizuje zajecia zgodnie z ogdélnymi zasadami bezpieczenstwa i higieny,

zwracajac uwage na stan sprze¢tu i Srodkéw dydaktycznych, o$wietlenia, warunki

higieniczno-sanitarne w miejscu prowadzenia zaje¢, temperatur¢ 1 warunki
atmosferyczne.

Uczniom posiadajagcym orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego szkota zapewnia:

1) realizacj¢ zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

2) warunki do nauki, specjalistyczny sprzet i $rodki dydaktyczne odpowiednie ze
wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i1 edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne uczniow;

3) zajgcia specjalistyczne, inne zajecia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne
potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne uczniow,
w szczegblnosci zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne;

4) integracje uczniéw ze Srodowiskiem réwiesniczym;

5) przygotowanie uczniow do samodzielnosci w zyciu dorostym.
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19. Zasady sprawowania opieki w stanie zagrozenia epidemicznego okreslaja odrebne

procedury.

Rozdziat 4

Organizacja pracy szkoly w okresie ksztalcenia na odleglos¢

§ 32

1. Wokresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkotyDyrektor Szkoty:

1) odpowiada za organizacj¢ realizacji zadan szkoty, w tym z wykorzystaniem metod

2)

i technik ksztalcenia na odlegto$¢ lub innego sposobu realizacji tych zaje¢, ustala

tryb pracy szkoty i przekazuje informacje uczniom, rodzicom i nauczycielom;

zobowigzany jest do:

a)

b)

9)

rozpoznania dostepu uczniow i nauczycieli do infrastruktury informatycznej,
oprogramowania i Internetu, umozliwiajacych udziat uczniow w zdalnym
nauczaniu oraz do uzyczenia sprz¢tu komputerowego niezbednego do aktywnego
uczestnictwa w nauczaniu zdalnym,

wyboru, we wspdlpracy z nauczycielami, jednej platformy edukacyjnej, ktora
jest wykorzystywana do prowadzenia zdalnego ksztatcenia,

ustalenia zasad bezpiecznego uczestnictwa w zajeciach zdalnych na wybranej
platformie,

ustalenia we wspotpracy z nauczycielami zrodet i materiatdw niezbednych
do realizacji zadan,

nadzorowania dostosowan programoéw nauczania do mozliwosci ich realizacji
w zdalnej edukacji i w miar¢ potrzeb we wspdlpracy z Rada Rodzicow
i nauczycielami  dostosowania  Szkolnego  Programu  Wychowawczo-
Profilaktycznego,

ustalenia warunkow 1 sposobow przeprowadzania egzaminow,

koordynowania wspotpracy pomiedzy nauczycielami a rodzicami i uczniami

W celu prowadzenia efektywnego procesu dydaktycznego i wspierania uczniow,
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h) opracowania na potrzeby organu prowadzacego listy osob uprawnionych
do otrzymania pomocy materialnej oraz uzyczenia sprzetu komputerowego,
niezbednego do aktywnego uczestnictwa ucznia w zdalnym nauczaniu,

i) okreslenia sposobu dokumentowania realizacji zadan statutowych.

. W okresie zawieszenia zajec¢ szkoty czynnos$ci jego organéw (Rady Pedagogicznej, Rady

Rodzicow, Samorzadu Uczniowskiego) s3a podejmowane za pomocag $rodkow

komunikacji elektronicznej.

. Zajecia z wykorzystaniem metod 1 technik ksztatlcenia na odlegtos¢ moga byc

realizowane w szczegolnosci z wykorzystaniem dostgpnych dla uczniéw srodkow

komunikacji elektronicznej tj. platforma Microsoft Teams oraz dziennik elektroniczny.

. Ocenianie ucznidow odbywa si¢ wedlug szczegdétowych warunkoéw i1 sposobu oceniania

wewnatrzszkolnego.

. Ocena zachowania wucznia w okresie ksztalcenia na odleglos¢ uwzglednia

W szczeg6lnoscei:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia rozumiane jako udziat i aktywno$¢ na
zajeciach prowadzonych zdalnie, systematyczne wykonywanie zadanych prac,
wywigzywanie si¢ z zadan zleconych przez nauczycieli;

2) przestrzeganie zasad ustalonych przez szkol¢ w ramach ksztalcenia na odleglosé,
w szczegblnosci niezakldcanie zaje¢ prowadzonych online;

3) dbatos¢ o pickno mowy ojczystej na zajeciach zdalnych i w komunikacji
elektronicznej z nauczycielami, kolegami i kolezankami;

4) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty poprzez uczestnictwo w kontynuowanych przez
szkote zwyczajach 1 tradycyjnych dzialaniach szkoty organizowanych na odlegtos¢;

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wilasne oraz innych osob — przestrzeganie zasad
zachowania w zakresie mozliwym do weryfikacji przez nauczycieli, np. podczas
lekcji wychowawczych;

6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig — np. przestrzeganie zasad zajec
lekcyjnych ustalonych przez szkole, nieudostepnianie kodow i1 haset do lekcji
prowadzonych online;

7) pomoc kolegom w pokonywaniu trudno$ci w postugiwaniu si¢ technologia

informatyczna.
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6. Nauczyciele organizuja zajecia, majagc na uwadze 1aczenie przemienne ksztatcenia
Z uzyciem monitorow ekranowych i bez ich uzycia.

7. Nauczyciele sprawdzaja obecnos¢ ucznidow podczas zajeé. Uczniowie potwierdzaja
uczestnictwo w zajeciach poprzez: wypowiedzi glosowe, wpis w komunikatorze
tekstowym na platformie Microsoft Teams, wysytanie wiadomos$ci za posrednictwem
dziennika elektronicznego w czasie prowadzenia zajec.

8. Uczniowie podczas ksztalcenia z uzyciem monitoréw ekranowych wlaczaja na prosbe
nauczyciela mikrofon i kamere.

9. W zajeciach z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odlegtos¢ moga
uczestniczy¢ tylko nauczyciel i uczniowie danego oddzialu, a takze osoby pelnigce
nadzor pedagogiczny.

10. Bez zgody nauczyciela 1 wszystkich uczniow zajgcia nie moga by¢ utrwalane na no$niku
elektronicznym.

11. W przypadku ucznia, ktoéry z uwagi na rodzaj niepelnosprawno$ci nie moze realizowaé
zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglo§¢ w miejscu
zamieszkania, Dyrektor, na wniosek rodzicow ucznia, organizuje dla tego ucznia zajecia
na terenie szkoty.

12. Wprzypadku czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty pomoc psychologiczno-
pedagogiczna jest realizowana w formach dostosowanych do mozliwosci jej udzielania
w formie zdalnej lub na wniosek rodzicow moze by¢ prowadzona w szkole, pod
warunkiem, ze pozwalaja na to przepisy prawa.

13. W przypadku zagrozenia epidemicznego Dyrektor Szkoly ustala zasady funkcjonowania
stotowki szkolnej zgodnie z wytycznymi Gléwnego Inspektora Sanitarnego.

14. Korzystajacy z biblioteki szkolnej uczniowie szkoty, nauczyciele oraz pozostali
pracownicy szkoty i rodzice zobowigzani sg do przestrzegania regulaminu biblioteki oraz
obowigzujacych procedur wdrozonych na czas zagrozenia epidemicznego.

15. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoly informacje o osiggnigciach

i postepach ucznia przekazywane sg droga elektroniczng, w tym na zebraniach online.
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Rozdzial 5

Wychowanie i opieka

§ 33

. Dziatania wychowawcze szkoty maja charakter systemowy i podejmuja je wszyscy
nauczyciele zatrudnieni w szkole, wspomagani przez Dyrektora Szkoty oraz pozostatych
pracownikow szkoty we wspolpracy z rodzicami uczniow.

. W szkole realizowany jest Szkolny Program Wychowawczo-Profilaktyczny uchwalony
przez Rad¢ Pedagogiczng w porozumieniu z Rada Rodzicéw; Szkolny Program
Wychowawczo-Profilaktyczny tworzony jest w oparciu o diagnoze¢ potrzeb srodowiska.
Szkota, kierujac si¢ ogdlnymi zasadami bezpieczenstwa i higieny, zapewnia uczniom
opieke podczas obowigzkowych i pozalekcyjnych zaje¢ organizowanych przez szkote.

. Za bezpieczenstwo ucznidow podczas wyzej wymienionych zaje¢ odpowiada nauczyciel
prowadzacy te zajecia.

. Podczas przerw w szkole dyzuruja nauczyciele wedlug ustalonego harmonogramu
dyzurow zgodnie z obowigzujacym regulaminem.

Przy sprzyjajacych warunkach atmosferycznych wterminie od 15 kwietnia do 15
pazdziernika w czasie dtugich przerw nauczyciele pelnig dyzur na zewnatrz budynkow
szkolnych w okreslonych miejscach.

. Podczas wyjs¢, zaje¢ pozaszkolnych, zawodow sportowych i wycieczek szkolnych
nauczyciele pelnig opiek¢ wedlug odrgbnych regulaminow.

. Podczas przerw, wyjs¢, zaje¢ pozaszkolnych, zawoddéw sportowych 1 wycieczek
szkolnych opiek¢ nad uczniem z niepelnosprawnoscia peini przydzielony mu nauczyciel
wspotorganizujacy ksztalcenie lub inny wyznaczony przez Dyrektora nauczyciel, jesli
zaistnieje taka potrzeba. Jezeli uczen z niepelnosprawnoscia nie ma przydzielonego
nauczyciela wspolorganizujgcego ksztalcenie, opiek¢ nad nim w szkole sprawuja
nauczyciele dyzurujacy lub organizujacy wycieczki, wyjscia, zawody sportowe, zajecia
szkolne i pozaszkolne.

. Podczas imprez i uroczystosci szkolnych opieke nad uczniami sprawujag wychowawcy

lub/i nauczyciele wyznaczeni przez Dyrektora Szkoty.
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10. Na wniosek rodzicow szkota moze w porozumieniu z organem prowadzacym

zorganizowac dla grupy uczniéw dojazd z miejsca zamieszkania do szkoty i z powrotem.

Rozdzial 6

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna

§ 34
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest wedtug odrgbnych przepisow.
§ 35

1. Szkota zapewnia uczniom pomoc psychologiczno-pedagogiczng w postaci dyzuréw
i zaj¢¢ prowadzonych przez zespot specjalistow i nauczycieli. Korzystanie z pomocy
psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne i nieodptatne.

2. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy
Zuczniem oraz poprzez zintegrowane dzialania nauczycieli i specjalistow, a takze
w formach okreslonych w przepisach prawa.

3. Jesli rodzice ucznia nie wyrazaja zgody na udzielenie dziecku pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, sktadajg pisemne o$wiadczenie do Dyrektora Szkoty (dotyczy zaréwno
form pomocy organizowanych cyklicznie, jak rowniez indywidualnych, doraznych
porad i konsultacji).

§ 36
1. Szkota wspotdziataz poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, wtym
specjalistycznymi, szkolami wyzszymi i organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi
instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezyna zasadach okreslonych
przepisami prawa.

2. Zakres wspoéldziatania obejmuje w szczegolnosci:

1) potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia;
2) rozwijanie zainteresowan uczniow;
3) potrzeby nauczycieli;

4) wspomaganie przez szkote wychowawczej roli rodziny.
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Rozdzial 7

Swietlica szkolna

§ 37

. Szkota prowadzi $wietlice szkolng, ktora dziata w oparciu o swoj regulamin.

Swietlica wspomaga dziatalno$é¢ dydaktyczna i wychowawcza szkoty.

Swietlica zapewnia zajecia uwzgledniajace potrzeby edukacyjne oraz rozwojowe dzieci
I mlodziezy, a takze ich mozliwosci psychofizyczne:

1) zajecia rozwijajace zainteresowania uczniow;

2) zajecia zapewniajace prawidlowy rozwoj fizyczny;

3) pomoc w odrabianiu lekcji.

Swietlica zapewnia uczniom opieke poza zajeciami lekcyjnymi w szkole.
Kwalifikowania i przyjmowania uczniow do $wietlicy dokonuje si¢ na podstawie
pisemnego zgloszenia rodzicow.

Do S$wietlicy przyjmuje si¢ w pierwszej kolejnosci uczniow klas I-11l, w tym
W szczegblnosci dzieci rodzicow pracujacych, a takze dzieci z rodzin niepelnych, dzieci
Z rodzin zastgpczych, wielodzietnych, wychowawczo zaniedbanych.

Czas pracy swietlicy ustala Dyrektor Szkoty w porozumieniu z Rada Rodzicow.

Swietlica prowadzi zajecia w grupach zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

Rozdzial 8

Stolowka szkolna

§ 38
Szkota prowadzi stotéwke szkolna, ktora dziata w oparciu o swoj regulamin.
Ze stolowki szkolnej moga korzysta¢ uczniowieklas I-VIII i dzieci z oddziatow
przedszkolnych.
Nauczyciele 1 pozostali pracownicy szkoly korzystaja ze stotowki na odrebnych

zasadach.
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4. Szkota zapewnia uczniom jeden goracy positek w ciggu dnia 1 stwarza im mozliwos¢
jego spozycia w czasie pobytu w szkole. Korzystanie z positku jest dobrowolne

I odptatne.

Rozdzial 9

Biblioteka szkolna

§ 39
1. W szkole dziata biblioteka szkolna, ktora jest pracownig interdyscyplinarng dziatajaca
w oparciu o regulamin.,
2. Biblioteka szkolna stuzy do:

1) realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty oraz potrzeb i zainteresowan
nauczycieli, uczniow, rodzicow;

2) przygotowania uczniow do samoksztatcenia i korzystania z innych typow bibliotek
i Srodkow informacji.

3. Zadania biblioteki:

1) rozbudzanie i rozwijanie potrzeb czytelniczych;

2) przygotowanie do korzystania z réznych zrédet informacji;

3) ksztalcenie kultury czytelniczej;

4) wdrazanie do poszanowania ksigzek;

5) wspieranie nauczycieli w ich pracy;

6) uczestniczenie w rozwijaniu zycia kulturalnego;

7) wspolpraca z innymi bibliotekami, w szczeg6lnosci z Bibliotekg Pedagogiczng oraz
Miejska Biblioteka Publiczng w Dabrowie Tarnowskiej w formie warsztatow,
konferencji, doradztwa metodycznego;

8) zarzadzanie =zasobami bibliotecznymi, w tym podrecznikami, materiatami
edukacyjnymi i ¢wiczeniowymi.

4. Biblioteka szkolna udostepnia zasoby przed zajeciami szkolnymi, podczas tych zajeé
1 po ich zakonczeniu.
§ 40
1. Biblioteka szkolna funkcjonuje w dwoch budynkach:

1) dla oddziatow przedszkolnych oraz klas I-111 w budynku przy ul. Matejki 8;
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10.
11.

12.

2) dlaklas IV-VIII w budynku przy ul. Zar¢by 22.
Biblioteka czynna jest codziennie w godzinach pracy nauczycieli-bibliotekarzy
oraz zgodnie z ustalonym przydziatem czynno$ci i potrzebami szkoty.
Informacja o czasie pracy zostaje podana do wiadomo$ci na drzwiach biblioteki oraz na
stronie internetowej szkoty.
Biblioteka jest w pelni skomputeryzowana. Udostepnianie zbioréw bibliotecznych
odbywa si¢ przy pomocy programu komputerowego MOL NET+ zaopatrzonego
W czytnik kodow.
Biblioteka udostepnia:
1) zbiory ksigzkowe:
a) na miejscu (ksiggozbior podreczny),
b) wypozyczajac do domu (lektury i inne),
C) na dane zajgcia lekcyjne;
2) podreczniki, materiaty edukacyjne oraz materialy ¢wiczeniowe;
3) czasopisma (na miejscu lub wypozyczajac do domu na okres jednego tygodnia);
4) kasety video, ptyty CD, DVD, nagrania wlasne wytacznie do wykorzystania na
lekcji.
W bibliotece znajduje si¢ czytelnia, ktora jest miejscem cichej pracy, samoksztalcenia
uczniéw oraz nauczycieli.
Czytelnikow obowigzuje odpowiedzialno$¢ materialna za udostepnione przez biblioteke
zbiory.
Czytelnicy zobowigzani sa do zglaszania nauczycielom-bibliotekarzom zauwazonych
uszkodzen wypozyczanych ksigzek lub innych materiatow.
W bibliotece obowigzuje cisza, tad i porzadek pozwalajace na prace innych osob.
W bibliotece obowigzuje zakaz spozywania wszelkich positkow oraz napojow.
Kazdy uczeh moze jednorazowo wypozyczy¢ trzy ksigzki na okres jednego miesigca,
wtym dwie lektury; w szczegdlnych sytuacjach lub na prosbg¢ ucznia nauczyciel-
bibliotekarz moze wypozyczy¢ wiecej pozycji.
Po uzgodnieniu z nauczycielem-bibliotekarzem, uczen moze uzyskaé zgode
na prolongate terminu zwrotu materialdbw na kolejny okres i prosi¢ o zarezerwowanie

potrzebnej mu pozycji.
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.
21.

22.

23.

Uczen po udostepnieniu adresu e-mail i zatozenia konta bibliotecznego moze dokonac

rezerwacji lub prolongaty danej pozycji za posrednictwem strony internetowej szkoty

I poprzez zaktadkg MOL NET+.

Uczen moze wypozyczy¢ ksigzki wytacznie na wtasne nazwisko.

Uczen moze wypozyczy¢ do domu niektore pozycje z ksiggozbioru podrecznego lub

czasopisma wedtug zasad ustalonych przez nauczycieli-bibliotekarzy.

Ksigzek, czasopism i innych zbiorow nie mozna wynosi¢ poza biblioteke bez

wczesniejszego zarejestrowania ich w programie bibliotecznym lub odpowiednim

rejestrze.

Uczen nie moze wypozyczy¢ kolejnej pozycji, jesli zalega ze zwrotem ksigzek dtuzej niz

jeden miesiac.

Uczen moze otrzymaé uwage negatywna, jesli nie zglasza przedtuzenia terminu zwrotu

ksigzek i przetrzymuje je ponad dwa miesigce.

Uczen winien chroni¢ wypozyczone przez siebie pozycje przed zniszczeniem

lub zagubieniem.

Wypozyczonej Ksigzki nie mozna przekazywac osobom trzecim.

W przypadku zgubienia lub zniszczenia ksigzki, uczen zobowigzany jest do odkupienia

ksigzki wskazanej przez nauczyciela-bibliotekarza:

1) za ksigzk¢ nabyta w ciggu pigciu ostatnich lat, uczen odkupuje nowsg ksigzke
0 zblizonej wartosci;

2) za ksigzke sprzed pigciu lat uczen moze zwrécic bibliotece inng uzywana, w bardzo
dobrym stanie;

3) za zniszczong lub zgubiong lekturg, uczen zwraca lekturg o takim samym tytule lub
W razie trudnos$ci inng dostepna;

4) za zgubiony komiks uczen zwraca inny nowy lub uzywany komiks, ale w dobrym
stanie.

Uczniowie klas I-VII, w ciagu dwoch tygodni przed dniem zakonczenia roku szkolnego

zwracaja wedlug ustalonego harmonogramu ksigzki 1 materiaty wypozyczone

z biblioteki.

Uczniowie klas VIII na dwa dni robocze przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady

Pedagogicznej ostatecznie rozliczaja si¢ z biblioteka.
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24,

25.

26.

217.

28.

29.

30.

31.

32.
33.

34.

Wszelkie sprawy dotyczace zwrotu ksigzek w innym terminie nalezy bezposrednio
uzgadnia¢ z nauczycielami-bibliotekarzami.

Uczen w przypadku zmiany szkoty lub miejsca zamieszkania w trakcie roku szkolnego
zobowigzany jest do rozliczenia si¢ z biblioteka.

Uczniom osiggajacym najwyzsze wyniki w czytelnictwie oraz biorgcym systematyczny
udziatl w pracach biblioteki moga by¢ przyznane na koniec roku dyplomy i/lub nagrody
w zaleznos$ci od mozliwosci finansowych szkoty.

Nauczyciel moze wypozyczy¢ dang pozycje na okres jednego roku szkolnego.

W porozumieniu z nauczycielami-bibliotekarzami nauczyciel moze zatrzymaé¢ na
dhuzszy czas wazna dla siebie pozycje.

W przypadku inwentaryzacji zbioréw lub innych prac bibliotecznych, nauczyciel
zobowigzany jest udostepni¢ do wgladu wypozyczone materiaty.

Nauczyciel przed odejsciem na dluzszy urlop lub na emeryture, powinien rozliczy¢ si¢
Z biblioteka.

Rodzice uczniow moga korzysta¢ z biblioteki szkolnej w czasie uczgszczania dziecka do
szkoty.

Okres wypozyczenia ksigzek 1 innych materiatdw wynosi jeden miesiac.

Z uptywem kazdego roku szkolnego, wszystkie wypozyczone ksiazki i materiaty
powinny by¢ zwrocone do biblioteki.

W sprawach nieobjetych regulaminem decyzje o postepowaniu w danej sytuacji

podejmuja nauczyciele-bibliotekarze.

Rozdziat 10

Wolontariat

§41
W szkole moze dziata¢ szkolny wolontariat jako organizacja charytatywna, ktéra ma za
zadanie rozwijanie w cztowieku dobra oraz bezinteresowng pomoc bliznim. Uczniowie
majg mozliwo$¢ uwrazliwiania si¢ na potrzeby innych oraz budowania empatii poprzez

réznego rodzaju dziatalnosci na rzecz potrzebujacych.
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2. Samorzad Uczniowski moze ze swojego skltadu wytoni¢ Rade Wolontariatu,

ktorej zadaniem bedzie koordynowanie zadan z zakresu wolontariatu.

§42

Dziatania szkolnego wolontariatu adresowane sg do:

1)

2)
3)

potrzebujacych pomocy wewnatrz spotecznosci szkolnej, w $rodowisku lokalnym
oraz zgtaszanych w ogolnopolskich akcjach charytatywnych (po uzyskaniu
akceptacji Dyrektora Szkoty);

spolecznosci szkolnej poprzez promowanie postaw prospotecznych;

wolontariuszy poprzez szkolenia wewnetrzne.

§ 43

Sposob organizacji i realizacji zadan szkolnego wolontariatu:

1.

Osoby odpowiedzialne za prowadzenie szkolnego wolontariatu to:

1) opiekun szkolnego wolontariatu — nauczyciel spotecznie petniacy te funkcje;

2) przewodniczacy szkolnego wolontariatu — uczen szkoty bedacy wolontariuszem;
3) wolontariusze — uczniowie szkoty uczestniczacy w poszczeg6dlnych akcjach.
Wolontariusz nie powinien mie¢ mniej niz 13 lat. Pelnienie zadan wolontariusza
wymaga zgody rodzica.

Wolontariat prowadzony jest w ramach zaje¢ nadobowigzkowych, a uczniowie
dziataja pod statg opieka nauczyciela.

Wolontariusze wspdlnie ze swoim opiekunem opracowuja roczny plan pracy
i nastgpnie organizujg przygotowanie swoich czlonkow do konkretnych dziatan
poprzez szkolenia w zakresie zasad obowigzujacych przy wspotpracy z konkretng
instytucja czy grupg potrzebujacych.

Szkolny wolontariat dziata w oparciu o Regulamin Szkolnego Wolontariatu.

§ 44

Dziatalno$¢ szkolnego wolontariatu moze by¢ wspierana przez:

1)
2)
3)
4)

wychowawcow oddziatow;
nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty;
rodzicow;
inne osoby i instytucje.
§ 45

Dziatalno$¢ uczniow w zakresie wolontariatu moze by¢ udokumentowana:
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1) poswiadczeniem opiekuna szkolnego wolontariatu;

2) zaswiadczeniem wystawionym przez organizacj¢ pozaszkolng.

Rozdzial 11

Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego

§ 46

1. Organizacja wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego ma na celu wsparcie
uczniéow, dostarczenie im niezbednych informacji, ksztattowanie przydatnych
umiejetnosci i postaw istotnych przy wyborze drogi dalszego ksztatcenia i zawodu.

2. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego obejmujeindywidualng i grupowa
prace z uczniami, rodzicami i nauczycielami. Ma charakter planowych dziatan na
zajeciach wychowania przedszkolnego, na obowigzkowych zajeciach z zakresu
ksztatcenia ogolnego, zajeciach z wychowawca, zajeciach zwigzanych z wyborem
ksztalcenia w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej, zajeciach doradztwa
zawodowego w klasach VII i1 VIII, a takze podczas wizyt zawodoznawczych
i koordynowane jest przez szkolnego koordynatora ds. doradztwa zawodowego.

3. Dziatania w ramach wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego realizowane
sg przy wspéludziale podmiotow takich jak: kuratoria os$wiaty, centra informacji
i planowania kariery zawodowej, poradnie psychologiczno-pedagogiczne, powiatowe
urzedy pracy, wojewddzkie komendy OHP, zaktady doskonalenia zawodowego, izby
rzemies$lnicze 1 matej przedsigbiorczosci, organizacje zrzeszajace pracodawcow.

§ 47

Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego obejmuje:

1) przygotowanie mtodziezy do trafnego wyboru zawodu i drogi dalszego ksztalcenia;
2) przygotowanie ucznia do radzenia sobie w sytuacjach trudnych, takich jak:

a) bezrobocie,

b) problemy zdrowotne,

c) adaptacja do nowych warunkéw pracy i mobilnosci zawodowej;

3) przygotowanie ucznia do roli pracownika;
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4) przygotowanie rodzicow do efektywnego wspierania dzieci w podejmowaniu decyzji
edukacyjnych i zawodowych;

5) pomoc nauczycielom w realizacji tematow zwigzanych z wyborem zawodu
w ramach lekcji przedmiotowych;

6) wspicranie dziatan szkoty majacych na celu optymalny rozwdj edukacyjny

I zawodowy ucznia.

Rozdziat 12

Zasady obowiazujace w szkole

§ 48
Zabrania si¢ wnoszenia na teren szkoty, jak rbwniez rozpowszechniania iuzywania na jej
terenie substancji i przedmiotow niebezpiecznych zagrazajacych zdrowiu i zyciu (np.
nozy, scyzorykow, zyletek, petard, kastetow, laseréw, gazu, straszakow broni, kijow,
patek gumowych oraz innych niewymienionych wyzej), uzywek (np. narkotykdw,
dopalaczy, alkoholu, papierosow, papieroséw elektronicznych) oraz przedmiotow
nieobyczajnych.
Uczniowie zobowigzani sg do kulturalnego zachowania.
Uczniowie zobowiazani sa do bezpiecznego poruszania si¢ po terenie szkotly
oraz takiego zachowania, ktore nie zagrazaloby bezpieczefstwu i1 zdrowiu innych
(na korytarzach, schodach obowigzuje ruch prawostronny, zakaz biegania, $lizgania sie,
wykonywania ¢wiczen fizycznych, wspinania si¢ na drabinki gimnastyczne, parapety
okienne i inne konstrukcje, a takZze uzywania sprzetow gimnastycznych, grania w gry
ruchowe, z wyjatkiem miejsc do tego przeznaczonych).
Uczniom nie wolno stosowa¢ przemocy fizycznej i psychicznej (m.in. nie wolno: grozic,
zastrasza¢, przymuszaé, poniza¢, osmieszaC, dreczy¢ innych, réwniez za pomoca
Internetu 1 innych §rodkéw przekazu).
Uczniow obowigzuje zakaz gromadzenia si¢ w miejscach nieobjetych monitoringiem
wizyjnym (m.in. w toaletach, na potpigtrach, w szatni).
Uczniom zabrania si¢ niszczenia mienia Szkolnego. Za celowe niszczenie mienia
odpowiedzialnosci dochodzi si¢ na zasadach okreslonych w kodeksie cywilnym.
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10.

11.
12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.
19.

20.

21.

Uczniom nie wolno samowolnie opuszcza¢ sali lekcyjnej podczas zajec.

Uczniom nie wolno samowolnie opuszczac¢ terenu szkoty do czasu zakonczenia zajec.
Uczniom nie wolno samowolnie oddala¢ si¢ od grupy podczas wyjs¢ i wycieczek
szkolnych.

Podczas przerw uczniowie nie mogg korzysta¢ ze skateparku oraz innych urzadzen
I przyborow gimnastycznych.

Uczniom nie wolno zaprasza¢ obcych 0sob do szkoty.

Sprzet elektroniczny oraz inne wartosciowe przedmioty uczniowie mogg przynies¢ do
szkoty za zgoda rodzicow i na ich odpowiedzialnos¢.

Urzadzenia elektroniczne, w tym telefony komodrkowe maja by¢ wylaczone lub
wyciszone, aby nie dekoncentrowaty ucznia podczas lekcji.

Podczas lekcji i innych zajg¢ prowadzonych na terenie szkotyoraz za zgoda nauczyciela
prowadzacego dane zajeciauczniowie moga korzysta¢ z urzadzen elektronicznych,
telefonow komoérkowych wylacznie w celach edukacyjnych.

Podczas przerwuczniowie mogg skorzysta¢ z telefonu komorkowego za zgoda
nauczyciela dyzurujacego.

W sytuacjach zagrozenia zdrowia i zycia swojego 1 innych uczen moze skorzystac
z telefonu komoérkowego, aby wezwaé pomoc.

Szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci materialnej za rzeczy ucznia pozostawione
w szkole bez zabezpieczenia.

W szkole nie moga przebywac osoby postronne.

Uczniom nie wolno bez zgody nauczyciela wchodzi¢ do pokojow nauczycielskich,
gabinetow specjalistow pomocy psychologiczno-pedagogicznej, pomieszczen kadry
kierowniczej (gabinety Dyrektora, wicedyrektorow, kierownika $wietlicy). Przebywanie
ucznibw w pomieszczeniach pracownikow administracyjnych (w sekretariatach)
mozliwe jest tylko podczas ich obecnosci.

Uczniowie mogg przebywac¢ w czasie przerw mig¢dzylekcyjnych na zewnatrz budynku
tylko w wyznaczonych terminach 1 miejscach, i tylko pod opieka nauczycieli
dyzurujacych.

Uczniowie po skonczonych zajeciach pod opieka nauczyciela schodza do szatni,
zachowujac zasady bezpieczenstwa i1 kultury, a nastgpnie opuszczaja szkole wyjsciem

przeznaczonym dla uczniow.
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§ 49

1. W szkole obowigzuja nastepujace zasady dotyczace ubioru ucznia: ma on przystaniaé
okolice pasa, ramion; spodnie, spodnice oraz sukienki nie krétsze niz do potowy uda.
Ubior nie moze nawigzywac¢ do subkultur mlodziezowych. Nie moga by¢ na nim
wyeksponowane napisy, symbole wulgarne, obrazajgce inne osoby, nawotujace do
nienawisci, czyndéw zabronionych, natogdéw. Zabrania si¢ takze noszenia o0zdob
zagrazajacych bezpieczenstwu. Dopuszcza si¢ noszenie nakry¢ glowy (bandany,
kaptura, czapki z daszkiem), ale tylko wtedy, gdy decyduja o tym okoliczno$ci
zdrowotne lub religijne. Na terenie szkoty obowigzuje zmiana obuwia. Moze by¢ ono
w dowolnym kolorze, ale na podeszwie uniemozliwiajacej poslizgnigcie sig.

2. Str6j szkolny galowy (noszony przez uczniow podczas uroczysto$ci Szkolnych,
egzamindw, a takze innych zewnetrznych uroczystosci i konkurséw, podczas ktorych
uczen reprezentuje szkote. Uczen podczas reprezentowania szkoty moze uzywac stroju
zZ logo szkoty): spodnie dhugie, granatowe lub czarne (zabronione sg tak zwane bojowki,
spodnie dresowe) / spddnica, sukienka granatowa lub czarnanie krétsza niz do polowy
uda. Koszula / bluzka biata bez napisow i 0zdob. Dopuszcza si¢ noszenie w chtodniejsze
dni: kamizelki, swetra, zakietu, marynarki w jednolitym, ciemnym kolorze.

3. Stroj szkolny na zajecia wychowania fizycznego: koszulka z krotkim rekawem oraz
spodenki gimnastyczne, w chlodne dni dres, obuwie sportowe na antyposlizgowej
podeszwie, sznurowane lub na rzepy. Strdj sportowy jest strojem zmiennym
i obowigzkiem kazdego ucznia jest jego zmiana po kazdych zajeciach sportowych.

4. Strd) na zabawy 1 dyskoteki szkolne: dowolno$¢ formy i koloru przy zachowaniu zasad
kultury. Ubi6r nie moze nawigzywa¢ do subkultur mtodziezowych. Nie moga by¢ na
nim wyeksponowane napisy, symbole wulgarne, obrazajace inne osoby, nawotujace do
nienawisci, czynow zabronionych, natogéw. Zabrania si¢ takze noszenia o0zddb

zagrazajacych bezpieczenstwu.
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DZIAL 111
PRACOWNICY SZKOLY

Rozdziat 1

Zagadnienia podstawowe

§ 50
W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikow administracji i obstugi.

§ 51
Nauczyciele zobowigzani sa do realizowania zadan wynikajacych z przepisow prawa,
a takze do przestrzegania obowigzujacych w szkole regulamindw, standardow, procedur.

§ 52
Szczegotowy zakres czynnosci dla zatrudnionych pracownikéw administracji i obstugi
sporzadza Dyrektor Szkoty.

§ 53
Obowigzkiem kazdego pracownika jest zapoznanie si¢ z podstawowymi przepisami
z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ich przestrzeganie.

§ 54
W szkole tworzy si¢ stanowiska wicedyrektorow. Zasady powolywania i odwotywania

wicedyrektoréw okreslaja odrebne przepisy.

Rozdziat 2
Wicedyrektor

§ 55
1. Stanowisko lub stanowiska wicedyrektora i inne stanowiska kierownicze uzasadnione
potrzebami organizacyjnymi szkoly tworzy Dyrektor Szkoty za zgoda organu
prowadzacego.
2. Dyrektor okresla zakres obowigzkoéw wicedyrektora.
3. Do obowiagzkéw wicedyrektora nalezy w szczegdlnosci:
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1)
2)

3)

wspieranie Dyrektora Szkoty we wszelkich dziataniach statutowych;

wykonywanie zadan z upowaznienia Dyrektora Szkoty w przypadku jego
nieobecnosci;

wykonywanie prac zleconych przez Dyrektora Szkoly zgodnie z obowigzujacymi

przepisami.

Rozdzial 3

Kierownik Swietlicy

§ 56

1. Stanowisko kierownika $§wietlicy uzasadnione potrzebami organizacyjnymi placéwki

tworzy Dyrektor Szkoty za zgoda organu prowadzacego.

2. Dyrektor okres$la zakres obowigzkoéw kierownika $swietlicy.

3. Do obowiazkoéw kierownika $wietlicy nalezy w szczego6lnosci:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

planowanie pracy swietlicy oraz stoléwki;

organizacja pracy $§wietlicy oraz stotowki,

nadzorowanie pracy $§wietlicy oraz stotowki;

zaopatrzenie $wietlicy oraz stotowki;

obstuga administracyjno-ksiggowa §wietlicy oraz stotowki,

wykonywanie wszelkich prac zleconych przez Dyrektora Szkoly zgodnie

Z obowigzujacymi przepisami.

Rozdzial 4

Nauczyciele

§ 57

Nauczyciel powinien rzetelnie realizowaé swoje obowigzki zwigzane z powierzonym

mu stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami szkoty. Zakres zadan nauczyciela:

1)

wspiera¢ kazdego ucznia w jego rozwoju oraz dazy¢ do pelni wlasnego rozwoju
0sobistego;
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2) ksztatci¢ i wychowywaé¢ ucznidow w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu
Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolno$ci sumienia i szacunku
dla kazdego cztowieka;

3) ksztaltowaé u uczniéw postawe moralng i obywatelskg zgodnie z ideg demokracji,
pokoju i przyjazni miedzy ludzmi r6znych narodow, ras i §wiatopogladow;

4) przestrzega¢ praw dziecka i przekazywac uczniom wiedz¢ na ten temat;

5) prawidlowo organizowaé proces dydaktyczny, dostosowujac metody i formy
do wieku, umiejetnosci i szczegdlnych potrzeb edukacyjnych uczniow;

6) rzetelnie naucza¢ i wychowywac¢ w oparciu o podstawe programowa;

7) zaplanowac swoja prace na dany rok szkolny;

8) wspierac rozwoj psychofizyczny uczniow;

9) rozwijac zainteresowania, pasje i uzdolnienia uczniow;

10) udziela¢ pomocy uczniom, aby eliminowa¢ niepowodzenia szkolne;

11) zachowac bezstronnos¢ i obiektywizm w kazdej sprawie dotyczacej uczniow;

12) przestrzega¢ postanowien Statutu Szkoty, zarzadzen Dyrektora oraz innych
regulaminOw 1 przepisOw prawa;

13) dba¢ o bezpieczenstwo ucznidéw;

14) prowadzi¢ dokumentacj¢ szkolng zgodnie z odrgbnymi przepisami;

15) uczestniczy¢ w zebraniach Rady Pedagogicznej;

16) uczestniczy¢ w pracach zespotow nauczycielskich;

17) wspotpracowac ze wszystkimi nauczycielami, rodzicami i pracownikami szkoty;

18)w wyznaczonym terminie przygotowywac zlecong przez Dyrektora Szkoty
dokumentacje.

§ 58
Nauczyciele maja prawo do:

1) szacunku ze strony wszystkich os6b, zaréwno dorostych, jak 1 ucznidw,
przetozonych 1 podwiadnych;

2) wolnosci gloszenia pogladow nienaruszajacych godnosci innych osob;

3) wspotdecydowania o wyborze programu nauczania i podrecznika, swobody wyboru
metody jego realizacji w uzgodnieniu z zespotem przedmiotowym;

4) jawnej i umotywowanej oceny wilasnej pracy;

5) stalego rozwoju, wsparcia w zakresie doskonalenia zawodowego;
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6) formutowania autorskich programow nauczania i wychowania;
7) oceniania uczniéw zgodnie z ich postgpami i zachowaniem;
8) ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych podczas lub w zwigzku
Z pelnieniem obowigzkow stuzbowych.
§ 59
Nauczyciele moga tworzy¢ zespoty: wychowawczy, edukacji wczesnoszkolnej
i oddzialow  przedszkolnych, migdzyprzedmiotowy, diagnostyczny, zadaniowy,
oddziatowy, specjalistdw pomocy psychologiczno-pedagogicznej i inne organizowane
W miarg¢ potrzeb, ktore powotuje Dyrektor.
Praca zespotu kieruje powolany przez Dyrektora przewodniczacy zespotu.
Do zadan zespolow nalezg miedzy innymi:
1) opracowanie planu pracy zespotu i sprawozdania z jego realizacji,
2) wybor programow nauczania i wspotdziatanie w ich realizacji,
3) opracowanie analiz badan diagnostycznych uczniow;
4) opracowanie sposobOw wspierania rozwoju uczniow;
5) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego nauczycieli oraz
doradztwa metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli;
6) porozumienie si¢ z rodzicami w sprawach opiekunczo-wychowawczych, organizacji
czasu wolnego ucznidow, pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.
Zespol wychowawczy koordynuje dzialania wychowawcze 1 profilaktyczne w szkole.
Celem zespolu wychowawczego jest systematyczne analizowanie sytuacji
wychowawczej w  szkole, analiza dzialan prewencyjnych  prowadzonych
W poszczegbdlnych zespotach klasowych, podejmowanie dziatan na rzecz zapobiegania
niedostosowaniu spotecznemu wsrod ucznidw, ocena realizacji SzkolnegoProgramu
Wychowawczo-Profilaktycznego.
W sklad zespotu wychowawczego wchodza wszyscy specjalisci  pomocy
psychologiczno-pedagogicznej oraz nauczyciele uczacy w oddziale / oddziatach.
Zadania zespotu wychowawczego obejmuja:
1) analizowanie sytuacji wychowawczej w szkole;
2) rozwigzywanie problemow  wychowawczych  dotyczacych  catej  szkoty

I poszczegolnych uczniow;
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3) analizowanie szczegdlnych przypadkéw wychowawczych i opracowanie wnioskow
do dalszej pracy;

4) biezaca analiza 1 ocena realizacji SzkolnegoProgramu Wychowawczo-
Profilaktycznego;

5) (uchylony)

6) wspolpraca z Samorzadem Uczniowskim,;

7) angazowanie rodzicow w dziatania wychowawcze szkoty;

8) dzielenie si¢ wiedzg, materiatami ze szkolen oraz wymiana doswiadczen;

9) wspdlpraca ze specjalistami pomocy psychologiczno-pedagogicznej zatrudnionymi
W instytucjach zewnetrznych;

10) planowanie dziatan wobec dzieci, ktére powinny by¢ objete pomocy
psychologiczno-pedagogiczna;

11) ewaluacja dziatah podejmowanych w ramach pomocy psychologiczno-

pedagogiczne;j.

Rozdziat 5
Wychowawcy

§ 60
Dyrektor zgodnie z przydziatem czynno$ci po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej
powierza wybranemu nauczycielowi funkcje wychowawcy oddziatu.
§ 61
Wychowawca petni swoja funkcje na czas powierzenia.
§ 62
Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,
a w szczegblnosci:
1) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwodj ucznia, proces jego edukacji
oraz przygotowania do zycia w rodzinie i spoteczenstwie;
2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow;
3) podejmowanie dziatan umozliwiajagcych rozwigzywanie konfliktow w zespole
uczniow oraz pomiedzy uczniami, a innymi cztonkami spolecznosci szkolne;.
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§ 63

Wychowawca w celu realizacji swoich zadan ma obowigzek:

1)
2)

3)

4)
5)
6)

7)

8)
9)

wspoOtpracowaé z rodzicami, wiaczajac ich do rozwigzywania problemow
wychowawczych;

we wspotpracy z rodzicami zdiagnozowa¢ warunki zycia i nauki ucznidéw;

na pierwszym spotkaniu wywiadowczym zapozna¢ rodzicow z planem pracy
wychowawcy, uwzgledniajgcym zalozenia SzkolnegoProgramu Wychowawczo-
Profilaktycznego;

prowadzi¢ zajecia z wychowawcg wedlug ustalonego planu;

kontrolowa¢ postgpy w nauce uczniow, ich frekwencje, zachowanie;

reagowa¢ na trudnosci edukacyjne, wychowawcze, absencje ucznidw
w powierzonym oddziale;

utrzymywac staty kontakt z rodzicami w sprawach postepéw w nauce i zachowaniu
ucznia;

prowadzi¢ spotkania dla rodzicow;

utrzymywaé systematyczny i czesty kontakt z innymi nauczycielami w celu

koordynacji oddziatywan wychowawczych;

10) koordynowac¢ udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

11) wspotpracowaé z zespolem specjalistow pomocy psychologiczno-pedagogicznej

oraz z doradca zawodowym;

12) wspotpracowac ze wszystkimi organami szkoty oraz instytucjami zewngtrznymi;

13) udziela¢ porad w zakresie mozliwosci dalszego ksztalcenia sig;

14) ksztaltowa¢ wlasciwe stosunki pomiedzy uczniami, opierajgc je na tolerancji

I poszanowaniu godnosci cztowieka;

15) wiaczaé ucznidow w zycie klasy i szkoty.

§ 64

Wychowawca prowadzi dokumentacj¢ pracy dydaktyczno-wychowawczej tzw. teczke

wychowawcy klasy zawierajaca:

1)

liste uczniow klasy;
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2) plan lekcji klasy;

3) plan pracy wychowawcy klasy;

4) plan wycieczek, wyjs¢, imprez klasowych;

5) harmonogram spotkan zespotu nauczycieli uczacych w oddziale;

6) obserwacje ucznidw poczynione przez wychowawce;

7) dokumentacje wspoélpracy z instytucjami zewnetrznymi;

8) usprawiedliwienia;

9) zwolnienia;

10) notatki stuzbowe o trudnosciach edukacyjnych, wychowawczych, itp.;

11) notatki z rozmow z nauczycielami uczagcymi w oddziale;

12) notatki na podstawie informacji uzyskanych od rodzicow;

13) kontakty telefoniczne do rodzicow;

14) harmonogram zaj¢¢ dodatkowych, uczestnicy;

15) aktualizowany na biezaco arkusz form udzielanej pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;

16) inng, istotng z punktu widzenia pracy z danym oddziatem, dokumentacjg.

Rozdzial 6

Specjalisci

§ 65
. W szkole, w zalezno$ci od potrzeb, moga pracowac nauczyciele-specjalisci, ktorzy
tworzg szkolny zespot specjalistow pomocy psychologiczno-pedagogicznej.
. Zespot specjalistow moga tworzyc¢:
1) pedagog;
2) psycholog;
3) logopeda;
4) doradca zawodowy;
5) terapeuta pedagogiczny;
6) inni specjaliSci zatrudnieni w szkole (miedzy innymi oligofrenopedagog,
tyflopedagog, surdopedagog, neurologopeda);
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7) pedagog specjalny.
3. Specjalisci udzielaja pomocy psychologiczno-pedagogicznej w kazdym prowadzonym
wariancie ksztalcenia.
§ 66
1. Zadania specjalistow pomocy psychologiczno-pedagogicznej okre$lone sg w przepisach
prawa. W oparciu o powyzsze regulacje, a takze o zdiagnozowane potrzeby uczniéw, na
kazdy rok szkolny opracowuja oni plany pracy. Swoje dziatania dokumentuja
W dziennikach specjalistow oraz w dziennikach zaje¢ innych (zajecia w ramach pomocy
psychologiczno-pedagogicznej).
2. Specjalisci s3 odpowiedzialni w szczegdlnosci za:
1) inicjowanie dziatan wspierajacych uczniow, rodzicow, nauczycieli;
2) podejmowanie mediacji, interwencji;
3) dokonywanie oceny efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
4) monitorowanie frekwencji uczniow na zajgciach w ramach pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;
5) wspolprace W realizacji zaplanowanych dziatan z wychowawcami, a takze
Z instytucjami wspierajagcymi ucznia i rodzing;
6) gromadzenie materialow potwierdzajacych prawidlowo$é udzielanej pomocy

psychologiczno-pedagogicznej w teczce ucznia objetego tg pomoca.

Rozdziatl 7
Nauczyciel-bibliotekarz bibliotek szkolnych

§ 67
Zakres obowigzkoéw nauczyciela-bibliotekarza bibliotek szkolnych:
1) organizacja pracy biblioteki;
2) opracowywanie rocznego planu pracy biblioteki szkolnej;
3) gromadzenie i ewidencja zbioréw;
4) udostepnianie zbiorow;
5) opracowanie biblioteczne zbiorow;

6) selekcja zbiorow i ich konserwacja;
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7) tworzenie warsztatu informacyjnego biblioteki (bazy danych), opracowanie

regulaminow dotyczacych zasad korzystania z biblioteki i multimedialnych srodkow

informaciji;

8) sporzadzanie sprawozdania z pracy biblioteki;

9) odpowiadanie za stan majgtkowy i dokumentacje prac biblioteki;

10) praca pedagogiczna, a w szczegolnosci:

3)
b)

c)

d)

poradnictwo w wyborach czytelniczych,

prowadzenie zaje¢ z edukacji czytelniczej,

udziat w realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty poprzez
wspotprace z wychowawcami klas, nauczycielami, rodzicami, uczniami,
wspolpraca w zakresie organizacji imprez czytelniczych z nauczycielami
bibliotekarzami bibliotek szkolnych innych placowek 1 instytucjami

pozaszkolnymi.
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DZIAL 1V
UCZNIOWIE SZKOLY

Rozdziat 1

Rekrutacja

§ 68

. Rekrutacja do szkoty i oddziatow przedszkolnych odbywa si¢ na zasadach okreslonych

w przepisach prawa oraz w regulaminach rekrutacji.

. Do szkoty w pierwszej kolejnosci przyjmowane s3 dzieci z obwodu szkoty,

ktory jest okreslony przez organ prowadzacy szkote.

. Dzieci spoza obwodu szkoly przyjmowane sag w miar¢ wolnych miejsc.

. Na wniosek rodzicow ucznia oraz po spelnieniu przez nich wymagan okre§lonych

przepisami prawa Dyrektor moze zezwoli¢ na pozaszkolng forme realizacji obowigzku

szkolnego.

. W przypadkach uzasadnionych waznymi przyczynami rozpoczecie spelniania

przez dziecko obowigzku szkolnego moze by¢ odroczone na podstawie okreslonej

w przepisach prawa.

. Do klasy programowo wyzszej przyjmuje si¢ ucznia na podstawie:

1) $wiadectwa szkolnego potwierdzajacego otrzymanie promocji do danej klasy oraz
odpisu arkusza ocen wydanego przez szkote, z ktorej uczen odszedt;

2) $wiadectwa wydanego przez szkote za granicg i/lub ostatniego swiadectwa wydanego
w Polsce, po ustaleniu odpowiedniej klasy na podstawie sumy lat nauki szkolnej
ucznia;

3) oswiadczenia rodzica, opiekuna lub innej osoby sprawujacej opieke, dotyczacego
sumy lat nauki ucznia.

. W przypadku braku dokumentacji umozliwiajacej okreslenie klasy, do ktdrej uczen moze

by¢ zapisany przeprowadza si¢ egzamin klasyfikacyjny.

. Réznice programowe z zaje¢ edukacyjnych realizowanych w klasie, do ktorej uczen

zostanie zapisany, sg uzupelniane na warunkach uzgodnionych z nauczycielami

prowadzacymi dane zajgcia.
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Rozdziat 2

Prawa ucznia

§ 69
Uczen ma prawo do:

1) wiedzy o prawach dziecka i ucznia szkoty;

2) wiedzy na temat warunku i sposobow oceniania wewnatrzszkolnego;

3) wiedzy na temat wymagan edukacyjnych niezb¢dnych do otrzymania $rdédrocznej
i rocznej oceny klasyfikacyjnej z danego przedmiotu oraz Kkryteriow oceniania
zachowania;

4) jawnej oceny postepOw w nauce i zachowaniu;

5) otrzymywania informacji o podejmowanych w jego sprawach decyzjach;

6) informacji na temat zycia szkolnego, w tym o organizacji zaje¢ pozalekcyjnych,
imprezach szkolnych;

7) tygodniowego rozktadu lekcji zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej;

8) bezptatnej pomocy psychologiczno-pedagogicznej stosownej do jego potrzeb
i mozliwosci;

9) wnioskowania i otrzymywania wsparcia w procesie dydaktyczno-wychowawczym;

10) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;

11) reprezentowania szkoty w konkursach, przegladach i zawodach;

12) pomocy w przygotowaniu do konkurséw i olimpiad przedmiotowych;

13) wypoczynku podczas przerw $wiatecznych i ferii szkolnych;

14) zwracania si¢ do Dyrektora Szkoty, wychowawcy oddzialu i nauczycieli w sprawach
osobistych oraz oczekiwania pomocy;

15) opieki w czasie przebywania w szkole oraz podczas wszelkich zaje¢ organizowanych
przez szkot¢ poza jej terenem;

16) ochrony przed wszelkimi formami przemocy;

17) poszanowania wilasnej godnosci;

18) nietykalnosci osobiste;j;

19) rownego traktowania niezaleznie od wyznawanej religii i §wiatopogladu,
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20) posiadania i gloszenia bez przeszkod whasnych pogladéw i opinii na kazdy temat, pod
warunkiem ze nie naruszaja one praw i godnosci innych 0sob;

21) zrzeszania si¢ w organizacjach dziatajacych w szkole;

22) nieotrzymywania ocen niedostatecznych w pierwszym miesigcu nauki (dotyczy
uczniow klas IV);

23) przywileju polegajacego na nieorganizowaniu zadnych sposobow Sprawdzania
osiggni¢¢ edukacyjnych kazdego 19. dnia miesigca (pamigtka nadania imienia
szkole)oraz w dni przewidziane w planie pracy Samorzadu Uczniowskiego
zatwierdzonym przez Rade Pedagogiczna,

24) korzystania z pomieszczen i urzadzen zgodnie z ich przeznaczeniem i regulaminami;

25) pomocy materialnej i socjalnej w szczegdlnych przypadkach losowych;

26) uczestnictwa w organizowanych przez szkotg formach wypoczynku zgodnie
z odpowiednim regulaminem.

§70
Tryb skladania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia:

1. Uczen lub jego rodzice maja prawo do ztozenia do Dyrektora Szkoty pisemnejskargi
0 naruszeniu praw ucznia w terminie 5 dni roboczych od powzigcia informacji 0 ich
naruszeniu.

2. Ztozona skarga musi zawiera¢ opis sytuacji dotyczacej naruszenia praw ucznia.

3. Dyrektor w ciggu 14 dni roboczych od daty wptynigcia skargi bada jej zasadno$¢ —
przeprowadza rozmowe¢ z uczniem 1 jego rodzicami, pracownikiem, na ktérego
zlozono skarge, a przed wydaniem ostatecznej decyzji moze zasiggna¢ opinii Rady
Pedagogicznej.

4. Dyrektor Szkotly przekazuje wnioskodawcy odpowiedz na pisSmie w sprawie podjetego
rozstrzygnigcia w postgpowaniu.

5. Jesli skarga jest uzasadniona, Dyrektor w ciggu 30 dni roboczych od daty jej
wplynigciawycigga wobec pracownika konsekwencje zgodnie z odrgbnymi
przepisami.

6. W przypadku gdy strony nie zgadzaja si¢ z decyzja Dyrektora Szkoly, moga odwota¢

si¢ do organu nadzorujgcego.
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Rozdzial 3

Obowigzki ucznia

§71

Uczen ma obowigzek zapozna¢ si¢ ze Statutem Szkoty, szkolnymi regulaminami

I procedurami oraz przestrzegac ich zapisow.

. Uczen ma obowigzek wlasciwie zachowywacé si¢ podczas zaj¢¢ edukacyjnych:

1) przestrzegaé zasad kultury osobiste;j;

2) nie zaklocaé toku lekeji i nie przeszkadza¢ innym uczniom w nauce;

3) systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach;

4) przygotowywac si¢ do zajec;

5) przestrzega¢ zasad bezpieczenstwa i higieny;

6) dbac o porzadek;

7) punktualnie przychodzi¢ na zajecia.

. Uczen ma obowigzek dostarczy¢ wychowawcy pisemne usprawiedliwienie od rodzicow

lub zaswiadczenie lekarskie.

Uczen ma obowiazek przestrzega¢ zasad dotyczacych ubioru zawartych w Dziale Il

Rozdziale 11 paragrafie 49.

. Uczen ma obowigzek wlasciwie zachowywac si¢ wobec nauczycieli, innych pracownikow

szkoty oraz pozostatych uczniow, a w szczegdlnosci:

1) przestrzegac¢ og6lnie przyjetych zasad kultury i dobrego wychowania;

2) okazywac szacunek poprzez spotecznie akceptowane formy wszystkim osobom
przebywajacym na terenie szkoty, co wyraza si¢ odpowiednim sposobem mowienia
| postawg;

3) podporzadkowaé si¢ zaleceniom nauczycieli oraz zaleceniom i zarzadzeniom

Dyrektora Szkoty.
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Rozdziat 4
Nagrody

§72

Uczen w ciggu roku szkolnego moze otrzymac¢ nagrody i wyrdznienia za:

1)
2)
3)
4)

wysokie wyniki w nauce;
WZOrowa postawe;
prace na rzecz szkoty;
wybitne osiagnigcia w konkursach przedmiotowych, artystycznych, zawodach
sportowych.
§73

Rodzaje nagrod dla uczniow:

1)
2)

3)
4)

5)
6)
7)
8)
9)

ustna pochwata wychowawcy, nauczyciela;

wpis uwagi pozytywnej dokonywany przez wychowawce, nauczyciela do
dokumentacji szkolnej (dziennik elektroniczny);

ustna pochwataDyrektora Szkoty;

wpis uwagi pozytywnej dokonywany przez Dyrektora Szkoty do dokumentacji
szkolnej;

dyplom ukonczenia przedszkola,;

dyplom ukonczenia pierwszego etapu edukacyjnego;

dyplom uznania przyznawany przez organ szkoty;

Nadzwyczajny Dyplom Uznania przyznawany przez Dyrektora Szkoty;

nagroda rzeczowa przyznawana przez organ szkoty;

10) statuetka;

11) wpis do Zlotej Ksiggi Naukowcow;

12) wpis do Ztotej Ksiggi Artystow;

13) wpis do Ztotej Ksiggi Sportowcow;

14) list gratulacyjny kierowany do rodzica ucznia.
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§74

Uczen w roku szkolnym moze otrzymac kilka rodzajéw nagrod.

§75

. Nagrody przyznaje Dyrektor Szkoly z wiasnej inicjatywy lub na wniosek wychowawcy

oddziatu, nauczycieli, Samorzadu Uczniowskiego, Rady Rodzicéw po zasiggnig¢ciu opinii

Rady Pedagogicznej.

. Nagrody finansowane s3 z funduszu Rady Rodzicow Iub przez ofiarodawcoéw

wspierajacych szkotg.

. Nagrody wreczane sg podczas uroczystosci zakonczenia roku szkolnego. W wyjatkowych

sytuacjach moga by¢ wreczone w innym terminie.

. Uczen moze otrzymac tylko jedna nagrode¢ rzeczowa, nawet jesli spetnia warunki w Kilku

kategoriach. Wyjatkiem jest sytuacja, gdy kolejng nagrod¢ otrzymuje od organizacji

pozaszkolne;j.

. W sytuacjach kryzysowych i nadzwyczajnych dyplomy i nagrody otrzymuja wytacznie

dzieci szescioletnie, konczace nauke w oddziatach przedszkolnych oraz uczniowie klas 111

i VIII. Uczniowie pozostatych klas otrzymuja ustng pochwate Dyrektora Szkoty.

. Dzieci szescioletnie konczace nauke w oddziatach przedszkolnych otrzymuja pamiatkowy

dyplom i nagrodg¢ rzeczowa.

. Uczniowie konczacy klase III otrzymuja dyplom ukonczenia pierwszego etapu

edukacyjnego lub nagrode rzeczowa jako podsumowanie ich trzyletniej pracy.

. Nagrody rzeczowe dla uczniéw klas IV-VIII przyznawane sg, gdy uczen w danym roku

szkolnym spehit przynajmniej jeden z ponizszych warunkow:

1) ma na $wiadectwie co najmniej bardzo dobrg oceng¢ zachowania, $rednig ocen 5,0 lub
WYZSZ3;,

2) otrzymal wpis na $wiadectwo za wybitne osiggnigcia w przedmiotowych lub
tematycznych konkursach organizowanych lub wspotorganizowanych przez
Matopolskiego Kuratora Oswiaty lub w zawodach wiedzy organizowanych przez
Matopolskiego Kuratora O$wiaty lub inne podmioty dzialajace na terenie szkoty;

na $wiadectwie ma przynajmniej bardzo dobrg ocene zachowania;

45



10.

11.

12.

13.

14.

3) otrzymal trzykrotny wpis na $wiadectwo za wybitne osiggniecia w zawodach
artystycznych organizowanych 1lub wspoétorganizowanych przez Matopolskiego
Kuratora Oswiaty lub inne podmioty dziatajace na terenie szkoty;na swiadectwie ma
przynajmniej bardzo dobrg ocen¢ zachowania;

4) otrzymat trzykrotny wpis na $wiadectwo za wybitne osiggni¢gcia w zawodach
sportowych organizowanych lub wspotorganizowanych przez Matopolskiego Kuratora
Oswiaty lub inne podmioty dzialajace na terenie szkoty;na §wiadectwie ma
przynajmniej bardzo dobrg ocen¢ zachowania.

Dyplomy wuznania dla uczniéw klas IV-VIII przyznawane s3, gdy uczeh ma

na swiadectwie co najmniej bardzo dobrg ocen¢ zachowania oraz $rednig ocen nizszg niz

5,0, nie nizszg jednak niz 4,75.

Dyplomy uznania dla uczniéw klas I-VIII przyznawane sa takze, gdy uczen ma 100%

frekwencje.

Statuetka moze by¢ przyznana uczniowi klasy VIII w trzech kategoriach: Statuetka

Naukowiec, Statuetka Artysta, Statuetka Sportowiec.

Uczen, ktory spetnia warunki, aby otrzymaé statuetk¢ w kilku kategoriach, otrzymuje

osobng statuetke za kazda kategorig.

Statuetke Naukowiec moze otrzymac uczen klasy VIII, ktory spehil przynajmniej jeden

Z ponizszych warunkow:

1) osiagnat jeden z trzech najwyzszych wynikow w szkole na $wiadectwie ukonczenia
szkoly podstawowej, nie nizszy jednak niz $rednia ocen 5,0; na $wiadectwie ma co
najmniej bardzo dobrg ocen¢ zachowania;

2) w trakcie nauki w klasach IV-VIII otrzymat przynajmniej jeden wpis na $wiadectwo
za wybitne osiaggniecia:zostat finalista przedmiotowego lub tematycznego konkursu
organizowanego lub wspotorganizowanego przez Matopolskiego Kuratora Os$wiaty
lub osiggngt miejsce uznane za wysokie w zawodach wiedzy na poziomie
wojewddzkim organizowanych lub wspodlorganizowanych przez Matopolskiego
Kuratora O$wiaty lub inne podmioty dzialajace na terenie szkoly; na $wiadectwie ma
przynajmniej bardzo dobra ocen¢ zachowania.

Uczen, ktory spelnit wigcej niz jeden warunek w kategorii Statuetka Naukowiec,

otrzymuje jedng statuetke.
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15.

16.

17.

18.

19.

20.

Statuetke Artysta moze otrzymac uczen klasy VIII, ktory w trakcie nauki w klasach IV-
VIl otrzymatl wpis na $§wiadectwo za wybitne osiaggnigcia w zawodach artystycznych na
poziomie wojewddzkim organizowanych lub wspotorganizowanych przez Matopolskiego
Kuratora Oswiaty lub inne podmioty dziatajagce na terenie szkoly; na §wiadectwie ma
przynajmniej bardzo dobrg ocen¢ zachowania.

Statuetke Sportowiec moze otrzymac uczen klasy VIII, ktory w trakcie nauki w Klasach

IV-VIII otrzymat wpis na §wiadectwo za wybitne osiggnigcia w zawodach sportowych na

poziomie wojewodzkim organizowanych lub wspdtorganizowanych przez Matopolskiego

Kuratora Oswiaty lub inne podmioty dziatajagce na terenie szkoly; na $wiadectwie ma

przynajmniej bardzo dobra ocen¢ zachowania.

Rada Pedagogiczna ma prawo przyznania dodatkowych statuetek w powyzszych

kategoriach uczniom, ktorzy swoim talentem stuzyli spotecznosci szkolne;j.

Do Ziotej Ksiggi Naukowcow zostaje wpisany uczen klasy VIII, ktory spelnia

przynajmniej jeden z ponizszych warunkow:

1) osiagnat najwyzszy wynik w szkole na swiadectwie ukonczenia szkoty podstawowej;
na $wiadectwie ma przynajmniej bardzo dobrg ocen¢ zachowania;

2) w trakcie nauki w klasach IV-VIII przynajmniej raz zostat laureatem lub przynajmnie;j
dwukrotnie  zostalfinalista  przedmiotowego lub  tematycznego  konkursu
organizowanego lub wspoélorganizowanego przez Matopolskiego Kuratora Oswiaty
lub przynajmniej dwukrotnie osiggnagl miejsce uznane za wysokie w zawodach
wiedzy,przynajmniej na  poziomie  wojewoddzkim,  organizowanych  lub
wspolorganizowanych przez Malopolskiego Kuratora Oswiaty lub inne podmioty
dzialajace na terenie szkoty; na $wiadectwie ma przynajmniej bardzo dobra ocen¢
zachowania.

Do Zlotej Ksigegi Artystow zostaje wpisany uczen klasy VIII, ktory w trakcie nauki

w klasach IV-VIII otrzymat przynajmniej dwukrotny wpis na $wiadectwo za wybitne

osiggniecia w zawodach artystycznych, przynajmniej na poziomie wojewodzkim,

organizowanych lub wspolorganizowanych przez Malopolskiego Kuratora O$wiaty lub
inne podmioty dziatajace na terenie szkoty; na swiadectwie ma przynajmniej bardzo dobra
ocen¢ zachowania.

Do Ziotej Ksiegi Sportowcoéw zostaje wpisany uczen klasy VIII, ktory w trakcie nauki w

klasach IV-VIII otrzymat przynajmniej dwukrotny wpis na $wiadectwo za wybitne
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osiggniecia w zawodach sportowych, przynajmniej na poziomie wojewodzkim,
organizowanych lub wspotorganizowanych przez Matopolskiego Kuratora O$wiaty lub
inne podmioty dziatajace na terenie szkoty; na $wiadectwie ma przynajmniej bardzo dobra
ocen¢ zachowania.

21. Nadzwyczajny Dyplom Uznaniamoze otrzymac¢ uczen klas I-VIII, ktory w sposob
szczegolny wyrdznil si¢ swoja postawa i zachowaniem. Decyzje w tej sprawie podejmuje
Dyrektor Szkoty po konsultacji z Radg Pedagogiczng.

22. Uczniowie, ktorzy zostali wpisani do Ztotej Ksiegi Naukowcow, Ztotej Ksiegi Artystow
oraz Ztotej Ksiggi SportowcOw otrzymujg potwierdzenie wpisu, a ich rodzice honorowani
sg listem gratulacyjnym. List gratulacyjny otrzymuja rowniez rodzice ucznia, ktory zostat
wyrozniony Nadzwyczajnym Dyplomem Uznania.

§ 76
Uczen lub rodzice ucznia moga wnie$¢ do Dyrektora Szkoty zastrzezenia do otrzymanej
nagrody w terminie 3 dni od jej otrzymania:
1) pisemne zastrzezenia z uzasadnieniem sktadane sg w sekretariacie szkoty;
2) Dyrektor na piSmie ustosunkowuje si¢ do zastrzezen w ciggu 14 dni roboczych;
3) decyzja Dyrektora jest ostateczna.
§77

Rodzice uczniow ostatniej klasy szkoly podstawowej otrzymuja pisemne podzigkowania

za szczegOlne zaangazowanie 1 wspOlprace ze szkota. Wyboru osob do tego wyrdznienia

dokonuja wychowawcy oddziatow po konsultacji z bylymi wychowawcami.

Rozdzial 5
Kary

§78
Za nieprzestrzeganie zapisoOw zawartych w Statucie Szkoly oraz innych regulaminach
I procedurach obowigzujacych w szkole uczen zostaje ukarany.

§79
Ustala si¢ nastepujace rodzaje kar:

1) ustne upomnienie ucznia przez wychowawce, nauczyciela;
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2) wpis uwagi negatywnej dokonywany przez ~wychowawcg, nauczyciela
do dokumentacji szkolnej (dziennik elektroniczny);
3) ustne upomnienie ucznia przez Dyrektora Szkoty;
4) udzielenie nagany przez Dyrektora Szkoty z wpisem do dokumentacji szkolnej;
5) przeniesienie ucznia do innego oddziatu tej szkoty;
6) przeniesienie ucznia do innej szkoty.
§ 80
Kary mogg by¢ stosowane przez nauczycieli, wychowawcow, Dyrektora Szkoty.
O udzielenie nagany Dyrektora lub przeniesienic ucznia do rownolegltego oddziatu
wnioskuje wychowawca oddziatu, nauczyciel lub specjalista pomocy psychologiczno-
pedagogicznej. Dyrektor moze réwniez dziata¢ z wlasnej inicjatywy. O zastosowaniu
powyzszych kar statutowych Dyrektor Szkoty pisemnie informuje rodzicoéw ucznia.
. Z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoty wystepuje do Dyrektora Szkoty
wychowawca oddziatu lub specjalista pomocy psychologiczno-pedagogicznej.Dyrektor
moze rowniez dziala¢ z wiasnej inicjatywy. Dyrektor wystepuje do Kuratora Oswiaty
Z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoty w przypadku gdy:
1) zastosowane dzialania oraz kary statutowe nie wplynely na poprawe zachowania
ucznia;
2) uczenw razacy sposOb narusza normy spoleczne i w demoralizujgcy sposob oddziatuje
na otoczenie.
. Powyzszy wniosek po zaopiniowaniu przez Rade Pedagogiczng Dyrektor Szkoty sktada
do Kuratora O$wiaty, 0 czym pisemnie informuje rodzicoOw ucznia.
§81
. Rodzice ucznia, wobec ktorego zastosowano kary zapisane w Dziale IV Rozdziale 5
paragrafie 79 punkty4-6 maja prawo odwotac si¢ w formie pisemnej do Dyrektora Szkoty
W terminie 7 dni od daty otrzymania pisemnego powiadomienia o natozonej na ucznia
karze.
. Dyrektor Szkoty rozpatruje wniosek w terminie do 14 dni roboczych od daty wptynigcia
odwotania. Dyrektor moze przed wydaniem decyzji zasiggna¢ opinii Rady Pedagogiczne;j
i pedagoga szkolnego.
. Decyzja podjeta przez Dyrektora Szkoly zostaje przekazana uczniowi 1 jego rodzicom

w formie pisemnej.
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4. W przypadku, gdy strony nie zgadzajg si¢ z decyzja Dyrektora Szkoty, moga odwotac sie

do organu nadzorujacego.

Rozdzial 6

Formy opieki i pomocy udzielanej uczniom

§ 82

Zasady udzielania pomocy materialnej uczniom regulujg odrebne przepisy.

§ 83

Pomoc materialna moze mie¢ charakter socjalny lub motywacyjny.

§ 84

Szkota udziela pomocy i opieki uczniom, ktorym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych

lub losowych potrzebna jest pomoc i wsparcie. Zadania te wypelniaja wszyscy nauczyciele,

a szczegolnie wychowawcy. Opieka ta sprawowana jest poprzez nastgpujace formy:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

dbanie o realizacj¢ obowigzku szkolnego przez uczniow szkoty;

udzielanie rodzicom porad ulatwiajacych rozwigzywanie przez nich trudnosci
w wychowywaniu wlasnych dzieci;

rozpoznawanie warunkéw zycia 1 nauki uczniéw sprawiajacych trudnos$ci
wychowawcze w szkole;

rozpoznawanie sposobow spedzania czasu wolnego przez ucznidw wymagajacych
szczegolnej pomocy i opieki wychowawczej;

stworzenie uczniom warunkéw umozliwiajacych skorzystanie ze zorganizowanych
form wypoczynku rekreacyjno-turystycznego;

organizowanie pomocy w wyrownywaniu brakoéw w wiadomosciach szkolnych;
opracowywanie i realizowanie programow wychowawczo-profilaktycznych;

w miar¢ mozliwos$ci organizowanie opieki 1 pomocy materialnej uczniom, ktoérym taka
pomoc jest potrzebna;

w miar¢ mozliwosci organizowanie dozywiania uczniow,

10) wspolprace z lekarzem, higienistka szkolna, stomatologiem;

11) wspolprace z poradnig psychologiczno-pedagogiczng 1 innymi instytucjami

wspierajacymi dziecko 1 rodzing.
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§ 85
W przypadku uzyskaniainformacji o naruszeniu przez ucznia zasad bezpieczenstwa i/ lub
narazeniu zdrowia 1 zycia swojego lub innych nauczyciel jest zobowigzany do
powiadomienia o tym wychowawcy oddziatu, do ktérego uczeszeza uczen.
Wychowawca informuje o =zaistnialym zagrozeniu pedagoga szkolnego i Dyrektora
Szkoty.
Wychowawca wzywa do szkoty rodzicow ucznia i przekazuje im uzyskane informacje.
Przeprowadza rozmowe z rodzicami oraz z uczniem w ich obecnos$ci. Zobowigzuje ucznia
do zaniechania negatywnego post¢powania, rodzicow za$ do szczegdlnego nadzoru nad
dzieckiem. W rozmowie z rodzicem i uczniem moga dodatkowo uczestniczy¢: Dyrektor,
wicedyrektorzy, specjalisci pomocy psychologiczno-pedagogicznej.
Jezeli rodzice odmawiaja wspolpracy lub nie stawiajg si¢ do szkoly Dyrektor Szkoty
pisemnie powiadamia o tym sad rodzinny lub policjg.
W przypadku, gdy szkota wykorzystata wszystkie dostepne jej srodki oddziatywan
wychowawczych, a ich zastosowanie nie przynosi oczekiwanych rezultatow, Dyrektor
Szkoty powiadamia sad rodzinny lub policje. Dalszy tok postepowania lezy

w kompetencji tych instytucji.

Rozdziat 7

Zwalnianie z zajeé

§ 86

Dyrektor Szkoly zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego 1 informatyki
oraz okreslonych ¢wiczen fizycznych na podstawie zaswiadczenia lekarskiego.
Zwolnienie obejmuje przedziat czasowy okreslony w zaswiadczeniu.

. Umozliwia si¢ uczestniczenie ucznia w zajeciach wychowania fizycznego
Z ograniczeniem wykonywania niektorych, wskazanych przez lekarza <¢wiczen
fizycznych.

Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaj¢¢ wychowania fizycznego, informatyki

uniemozliwia ustalenie $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji
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przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”
lub ,,zwolniona”.

Jesli zajecia odbywaja si¢ na pierwszej lub ostatniej lekcji ucznia w danym dniu,
rozpoczyna on zaj¢cia pozniej lub konczy je wczes$niej na wniosek rodzica ztozony do
Dyrektora Szkoly. Uczniowi nieobecnemu na zajeciach wpisuje si¢ nieobecnosé

usprawiedliwiong.

§ 87

Dyrektor Szkoly zwalnia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego na

podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej lub na podstawie orzeczenia i na

wniosek rodzica ucznia.

W dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej z drugiego jezyka

obcego nowozytnego wpisuje si¢: ,,zwolniony” lub ,,zwolniona”.

. Uczen zwolniony z zaje¢ przebywa pod opieka nauczyciela wyznaczonego przez

Dyrektora Szkoty. We frekwencji uczniowi wpisuje si¢ ,,zwolniony” lub ,,zwolniona”.

Jesli zajecia odbywaja si¢ na pierwszej lub ostatniej lekcji ucznia w danym dniu,

rozpoczyna on zajecia pozniej lub konczy je wczesniej na wniosek rodzica zlozony do

Dyrektora Szkoty. Uczniowi nieobecnemu na zajeciach wpisuje si¢ nieobecnosé

usprawiedliwiong.

§ 88

Dorazne zwolnienie ucznia klas I-VIII z obecnosci na zajeciach edukacyjnych odbywa sig

na podstawie pisemnej prosby rodzica skierowanej do wychowawcy.

Prosba ta musi zawierac:

1) imig¢ i nazwisko zwalnianego ucznia;

2) nazwg zaje¢, z ktorych uczen ma by¢ zwolniony;

3) date i godzing, od ktoérej uczen ma by¢ zwolniony;

4) powod zwolnienia;

5) os$wiadczenie o tresci: ,,Biorg pelng i prawng odpowiedzialnos¢ za bezpieczenstwo
mojego dziecka w godzinach, kiedy zgodnie z planem zaj¢¢ powinno by¢ w szkole,
jak 1 w drodze do domu od chwili opuszczenia budynku szkolnego”.

Formularz prosby o zwolnienie z zaje¢ dostepny jest na stronie internetowej szkoty

w zaktadce ,,Druki do pobrania”. Dopuszcza si¢ odreczne napisanie prosby.
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10.

12.

13.

14.

Prosbe o dorazne zwolnienie rodzic moze skierowa¢ do wychowawcy roéwniez poprzez
dziennik elektroniczny. Prosba musi zawiera¢ wszystkie elementy, o ktorych mowi ustep
2 niniejszego paragrafu.

Prosb¢ o zwolnienie uczen przekazuje wychowawcy. Wychowawca sklada datowany

podpis na zwolnieniu, odnotowuje fakt zwolnienia w dzienniku lekcyjnym jako

nieobecnos¢ usprawiedliwiong. Uczen moze wtedy samodzielnie opusci¢ szkote.

W przypadku nieobecnos$ci wychowawcy ucznia moze zwolni¢ nauczyciel przedmiotu,

Z ktérego uczen ma by¢ zwolniony z zachowaniem powyzszych procedur.

W przypadku zaje¢ Swietlicowych decyzje o zwolnieniu ucznia podejmuje nauczyciel

swietlicy.

W sytuacjach wyjatkowych ucznia moze zwolni¢ Dyrektor Szkoty lub wicedyrektor

z zachowaniem powyzszych procedur.

Dyrektor, wychowawca, nauczyciel moze odméwi¢ zwolnienia ucznia z zajec, jezeli ma

podejrzenie, ze zwolnienie nie zostato napisane przez rodzicow, jak rowniez w przypadku,

gdy prosby o zwolnienia sg zbyt czeste i istnieje przypuszczenie, ze naruszony zostaje art.

40 prawa o§wiatowego.

W przypadku ztego samopoczucia ucznia rodzic zobowigzany jest do osobistego odbioru

dziecka ze szkoty. Dziecko moze zosta¢ odebrane rowniez przez osobg uprzednio przez

rodzica upowazniong. Rodzic lub osoba upowazniona potwierdza odbior dziecka na
formularzu szkolnym, ktory zawiera nastgpujace informacje:

1) imig i nazwisko ucznia;

2) date i godzing;

3) oswiadczenie o tresci: ,,Bior¢ pelng i prawng odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo
mojego dziecka w godzinach, kiedy zgodnie z planem zaj¢¢ powinno by¢ w szkole,
jak 1 w drodze do domu od chwili opuszczenia budynku szkolnego™.

Rodzic na szkolnym formularzu sporzadza liste¢ 0sob upowaznionych do odbioru dziecka

ze szkoty 1 potwierdza ja wlasnorecznym podpisem.

Listy osob upowaznionych do odbioru dzieci ze szkoty przechowywane sa w sekretariacie

szkoty.

Przed odbiorem dziecka osoba upowazniona musi potwierdzi¢ swoja tozsamo$¢

W sekretariacie szkoty.
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DZIAL V
RODZICE UCZNIOW

Rozdziat 1

Obowiazki rodzicow

§ 89

Rodzice sg odpowiedzialni za wychowanie i1 edukacj¢ dziecka. Wspodlpracuja ze szkota

w procesie wychowawczym i edukacyjnym.

§ 90

Rodzice zobowigzani s3 do rzetelnego wywigzywania si¢ ze swoich obowigzkow

wychowawczych, edukacyjnych i opiekunczych.

§ 91

Rodzice zobowigzani sg do:

1)
2)

3)

4)

5)
6)

7)

8)

dopelienia czynno$ci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty;

zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne, z wyjatkiem
przypadku, kiedy dziecko realizuje obowigzek szkolny poza szkota;

zapewnienia dziecku warunkow umozliwiajagcych mu przygotowanie si¢ do zajeé
szkolnych;

zapewnienia dziecku opieki i wsparcia w podejmowanych przez niego dziataniach
szkolnych;

zapewnienia dziecku mozliwo$ci rozwijania jego zainteresowan 1 talentow;
uczestniczenia w zebraniach organizowanych przez wychowawce oddziatu lub
ustalenia terminu indywidualnego spotkania z wychowawca;

wspotpracy z nauczycielami oraz innymi pracownikami szkoly w celu osiggnigcia
wspolnych celow edukacyjnych 1 wychowawczych,;

pisemnego (to znaczy w formie papierowej lub elektronicznej w dzienniku
elektronicznym)  lub  ustnego  usprawiedliwienia  nieobecnosci  dziecka
w szkolew terminie do 14 dni od powrotu dziecka do szkoty; ostateczng decyzje
0 usprawiedliwieniu nieobecnosci ucznia w szkole podejmuje wychowawca klasy lub

nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty. W przypadku nieusprawiedliwienia
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9)

nieobecnosci dziecka rodzic moze w terminie 3 dni od daty otrzymania informacji
0 nieusprawiedliwieniu nieobecnosci dziecka pisemnie odwotac si¢ od tej decyzji do
Dyrektora Szkoly. Dyrektor Szkoly rozpatruje odwotanie rodzica, a nastgpnie
podtrzymuje lub uchyla decyzj¢ wychowawcy klasy lub wyznaczonego nauczyciela.

zapoznania si¢ ze Statutem Szkoty i przestrzegania jego zapisow;

10) systematycznego kontrolowania postepow dzieckaw nauce, jego obecnosci na

zajeciach oraz zachowania. Jesli rodzic nie ma mozliwosci korzystania z dziennika
elektronicznego, zobowigzany jest do systematycznego kontaktu z wychowawcg

W sposdb wczesniej z nim uzgodniony.

Rozdziat 2

Prawa rodzicow

§ 92

Rodzice maja prawo do:

1)
2)

3)

4)

5)

6)
7)

dziatalno$ci w szkole w Radzie Rodzicow;

uczestniczenia w lekcjach otwartych,akcjach i imprezach organizowanych przez
szkote;

uzyskania informacjidotyczacych kryteriow oceniania zachowania i wymagan
edukacyjnych z poszczegdlnych przedmiotow;

uzyskania w indywidualnej rozmowie z wychowawca lub nauczycielem rzetelnej
informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania, postepow i trudnosci w nauce;
uzyskania informacji 1 porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swoich
dzieci;

uczestniczenia w planowaniu i organizowaniu zycia klasy i szkoty;

upowaznienia osoby niebedacej opiekunem prawnym dziecka do zasiggnigcia
informacji na jego temat; upowaznienie musi mie¢ forme¢ pisemnego oswiadczenia

zawierajgcego dane osoby upowaznionej oraz zakres udzielanych informacji.
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Rozdzial 3

Wspolpraca szkoly z rodzicami

§ 93

Celem wspotpracy szkoty z rodzicami jest dobro ucznia.

§ 94

Wspolpraca przebiega na zasadach wzajemnej szczero$ci, dobrej woli, otwartosci

i szacunku.

§ 95

Formy wspotpracy szkoty z rodzicami:

1)

2)

3)

4)
5)

6)

bezposrednie kontakty podczas zebran z rodzicami lub indywidualnych
spotkan(w terminie wcze$niej uzgodnionym);

komunikacja pomig¢dzy szkolg a rodzicami przy pomocy dziennika elektronicznego,
rozmow telefonicznych, telekomunikacyjnych wiadomosci tekstowych(Messenger);
zebrania Rady Rodzicow z Dyrektorem Szkoty;

spotkania z rodzicami podczas imprez szkolnych;

spotkania z rodzicami podczas wyktadow, prezentacji, warsztatow przygotowanych
przez szkolnych i1 zewngtrznych ekspertoéw wspomagajacych prace edukacyjno-
wychowawczg rodzicow 1 nauczycieli;

wspieranie przez rodzicow dziatan szkoly poprzez shuzenie radg oraz finansowanie
i organizowanie nagrod dla uczniow oraz finansowanie szkolnych przedsiewzigé

stuzacych dobru uczniow.
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DZIAL VI
OCENIANIE | KLASYFIKOWANIE

Rozdziat 1

Szczegolowe warunki i sposob oceniania wewnatrzszkolnego uczniow

§ 96
Ocenianiu podlegaja:
1) osiggniecia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.
§ 97

Ocenianie osiaggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postgpOw w opanowaniu przez ucznia wiadomos$ci 1 umiejetnosci w stosunku do
wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej, okreslonej w odrebnych
przepisach, oraz realizowanych w szkole programow nauczania uwzgledniajacych te
podstawe.
§ 98

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz ucznidw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspolzycia

spolecznego, norm etycznych, kultury, przepisow statutowych.

§ 99
Na ocenianie wewnatrzszkolne sktada si¢:
1) ocenianie biezace;
2) klasyfikacja $rodroczna;
3) klasyfikacja roczna;
4) klasyfikacja koncowa.
§ 100

Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
o postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;
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3)
4)

5)

motywowanie ucznia do postepéw w nauce i doskonalenia zachowania;
dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudno$ciach w nauce,
zachowaniu oraz uzdolnieniach ucznia;
umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

§ 101

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1)

2)
3)
4)

5)
6)
7)

8)

formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegbdlnych srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
I dodatkowych zajec¢ edukacyjnych;

ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

ocenianie biezace;

ustalanie $rdédrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
I dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych oraz $rdédrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych;

ustalanie sposobow sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia;

ustalanie warunkow i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania;

ustalanie warunkoéw 1 sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach
I trudnos$ciach ucznia w nauce.

§ 102

Ocenianie przebiega systematycznie i rytmicznie. Liczba ocen jest uzalezniona od specyfiki

nauczanego przedmiotu.

§ 103

Przy ocenianiu prac pisemnych stosuje si¢ nastepujgce zasady przeliczania procentowej ilosci

punktéw na oceng:

1)
2)
3)
4)

100% punktéw — ocena celujaca;

99% - 90% punktow — ocena bardzo dobra;
89% - 75% punktow — ocena dobra;

74% - 50% punktow — ocena dostateczna;
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5) 49% - 30% punktéw — ocena dopuszczajaca;
6) 29% - 0% punktow — ocena niedostateczna.
§ 104
W ocenianiu biezagcym stosowane jest ocenianie sumujace, gdzie ocena wyrazona jest
stopniem zapisanym cyfrag lub jej nazwa stowng. Oceny moga posiada¢ wartos$ciujgce znaki
dodatkowe ,,+” lub ,-“ (plus, minus), z wyjatkiem oceny celujacej i niedostateczne;j.
W zapisie oceny stownej moga by¢ stosowane skroty:
1) celujacy — 6 — cel;
2) bardzo dobry — 5 — bdb;
3) dobry —4 —db;
4) dostateczny — 3 — dst;
5) dopuszczajacy — 2 — dop;
6) niedostateczny — 1 — ndst.
§ 105
Szczegotowe wymagania edukacyjne na poszczegélne S$rodroczne 1 roczne oceny
klasyfikacyjne ustala nauczyciel danego przedmiotu.
§ 106
W klasach I-III obowigzuje ocena opisowa z wyjatkiem oceny z religii. W ocenianiu
biezacym stosuje si¢ jednak oceny wyrazone cyfra. Nauczyciele stosuja ponizsza skale,
Z mozliwoscig warto§ciowania ocen, z wyjatkiem oceny celujacej 1 niedostatecznej poprzez
stosowanie znakow: ,,+”, ,,-:
1) celujacy — 6 — poziom bardzo wysoki;
2) bardzo dobry — 5 — poziom wysoki;
3) dobry — 4 — poziom dobry;
4) dostateczny — 3 — poziom dostateczny, $redni;
5) dopuszczajacy — 2 — poziom niski;
6) niedostateczny — 1 — poziom bardzo niski.
§ 107
Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow. Wszystkie oceny ucznia znajduja si¢ w dzienniku
elektronicznym, moga rowniez zosta¢ wpisane do zeszytu przedmiotowego. Uczen i jego

rodzice maja dostep do dziennika elektronicznego po zalogowaniu si¢ przypisanym
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indywidualnie hastem. Login i hasto pierwszego logowania otrzymujg wraz z rozpoczeciem
nauki dziecka w szkole.
§ 108
Nauczyciel uzasadnia ustalong ocene¢ w nastepujacy sposob:
1) oceny biezace — ustnie lub pisemnie;
2) oceny $rodroczne i roczne wedlug zasad przedstawionych w Dziale VI Rozdziale 4
paragrafie 147 punkcie 6 oraz w Dziale VI Rozdziale 4 paragrafie 148 punkcie 6;
§ 109
Sposoby sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia:
1) sprawdziany;
2) kartkowki;
3) zadania redakcyjne;
4) Karty pracy;
5) odpowiedzi ustne;
6) zadania praktyczne;
7) projekty.
§ 110

1. O sprawdzianach oraz kartkdwkach obejmujacych swoim zakresem treSci wykraczajgce
poza trzy ostatnie lekcje lub wiadomos$ci podstawowe, uczniowie informowani sg
Z tygodniowym wyprzedzeniem poprzez wpis do dziennika elektronicznego i informacj¢
ustna.

2. W ciagu tygodnia klasa moze pisa¢ maksymalnie trzy sprawdziany. W dniu, w ktorym
z danego przedmiotu klasa pisze sprawdzian, nie mogg by¢ na pozostatych lekcjach
organizowane kartkowki obejmujace swoim zakresem tre$ci wykraczajace poza trzy
ostatnie lekcje.

3. Kartkowki obejmujace zakres materiatu ztrzech ostatnich lekcji Iub wiadomosci
podstawowe nie muszg by¢ uczniom zapowiadane.

4. Prace pisemne majg zréznicowany poziom wymagan, s dostosowane do zalecen poradni
psychologiczno-pedagogicznej.

5. Wyniki diagnoz wiadomosci i umiejetnosci uczniow, probnych egzaminéw dsmoklasisty
sa wpisywane do dziennika elektronicznego w formie procentowej, pelnig funkcje

informacyjng 1 nie sg traktowane jak ocena.
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. Nauczyciel ma prawo przerwaé pisanie pracy uczniowi lub catej klasie, jezeli na
podstawie zachowania ucznia/uczniow stwierdzi niesamodzielno$¢ podczas jej
wykonania. Prace zostaja odebrane, a uczniowie otrzymuja uwage negatywna. Uczniowie
muszg ponownie napisa¢ prace w terminie uzgodnionym z nauczycielem.
. Nauczyciel ma obowigzek oddaé¢ sprawdzong i oceniong prac¢ w ciggu dwoch tygodni od
momentu napisania jej przez ucznia. Okres ten moze zosta¢ przedtuzony, jesli zaistnieja
okolicznosci losowe, niezalezne od nauczyciela.
Sprawdzone 1 ocenione pisemne prace ucznidw s3g im udostepniane na zajg¢ciach
edukacyjnych. Uczen nieobecny na zajeciach edukacyjnych, podczas ktorych oddawane
sg prace, moze mie¢ do nich wglad w terminie uzgodnionym z nauczycielem. Rodzicom
prace sa udostepniane podczas zebran zrodzicami lub w terminach uzgodnionych
Z nauczycielem. Na zyczenie ucznia, rodzica nauczyciel udostgpnia fotokopi¢ pracy lub
zezwala na jej samodzielne wykonanie w jego obecnosci.
. Uczen nieobecny podczas pracy pisemnej powinien j3 napisa¢ w terminie uzgodnionym
Z nauczycielem.
§ 111
Uczen ma mozliwos¢ubiegac si¢ o oceng wyzszg z danego sposobu i zakresu sprawdzania
osiggni¢¢ edukacyjnych w terminie do 14 dni od daty otrzymania oceny.Ocena, ktorg
otrzyma, zostaje rowniez wpisana do dziennika.
W przypadku nieobecnosci nauczyciela powyzszy termin ubiegania si¢ o oceng wyzsza
zostaje przedtuzony i uzgodniony indywidualnie z nauczycielem po jego powrocie lub
Z nauczycielem wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty na zastepstwo.
W przypadku nieobecnosci ucznia powyzszy termin ubiegania si¢ 0 ocene wyzszg zostaje
przedtuzony i uzgodniony indywidualnie z nauczycielem po powrocie ucznia do szkoty.
§112

Prace pisemne ucznidow sg dokumentacja szkolng 1 przechowywane sg do 31 sierpnia danego

roku szkolnego.

§ 113

1. W klasach I-III nie zadaje si¢ pisemnych prac domowych (z wyjatkiem ¢wiczen

usprawniajagcych motoryke matg) ani prac praktyczno-technicznych. Prace domowe

usprawniajgce motoryke matg sg obowigzkowe 1 podlegaja ocenianiu.
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. W klasach IV-VIII nauczyciel moze zada¢ do domu nieobowigzkowa pisemng prace lub
praktyczno-techniczng, jednak nie ustala z niej oceny. Po jej sprawdzeniu nauczyciel
powinien poinformowac, co uczen zrobit dobrze, co wymaga poprawy oraz jak powinien
si¢ on dalej uczy¢.
§ 114

. Uczen ma obowigzek przygotowywania si¢ do zaje¢, to znaczy opanowania materiatu
zZ trzech ostatnich lekcji oraz podstawowych wiadomosci z przedmiotu, noszenia na
zaje¢cia podrecznikow, ¢wiczen, zeszytoOw przedmiotowych, przyboréw szkolnych, stroju
sportowego.

. W przypadku nieobecnosci na zajgciach uczen uzupelnia zaleglosci w terminie

uzgodnionym z nauczycielem.

(uchylony)

Rozdziat 2

Ocenianie zachowania

§ 115
Ocena zachowania ucznia wyraza opini¢ szkoty o jego funkcjonowaniu w $srodowisku
szkolnym oraz respektowaniu zasad wspotzycia spotecznego, ogoélnie przyjetych norm
etyki 1 kultury oraz obowiazkdéw ucznia okreslonych w statucie szkoty, a w szczegolnoSci:
1) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia;
2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;
4) dbatos¢ o pickno mowy ojczystej;
5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych 0sob;
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia;
7) okazywanie szacunku innym osobom.
. W ocenianiu zachowania ucznia stosuje si¢ nastepujaca skalg ocen:
1) wzorowe — wz;
2) bardzo dobre — bdb;
3) dobre —db;
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4) poprawne — pop;
5) nieodpowiednie — ndp;
6) naganne —ng.
§ 116
W Kklasach I-IIT ocena zachowania $rédroczna i roczna jest oceng opisowa.
§ 117
W biezacej ocenie zachowania ucznidow wychowawca oraz inni nauczyciele systematycznie
dokonujg wpiséw (pozytywnych, negatywnych) do dziennika elektronicznego, biorgc pod
uwage przede wszystkim zakres obowigzkéw okre§lonych w paragrafie 115 punkty 1-7
Rozdziat 2 Dziat VL.
§ 118
Ocene $rodroczng 1 roczng zachowania ustala wychowawca oddzialu po zasiggnigciu
opiniinauczycieli, uczniéw danego oddziatu, ocenianego ucznia.
§ 119
Podstawowym zrddlem informacji o zachowaniu ucznia jest obserwacja jego zachowania oraz
uwagi zapisane dzienniku elektronicznym, a takze uwagi ustne przekazywane przez
pracownikow szkoty.
§ 120
Przy ustalaniu ocen zachowania bierze si¢ pod uwage wysitek ucznia w pracy nad sobg oraz
jego poddawanie si¢ zabiegom wychowawczym, do ktérych naleza migdzy innymi: rozmowa
z wychowawcg, rozmowa z Dyrektorem Szkoty, rozmowa z pedagogiem.
§ 121
Wychowawca oddziatu powinien by¢ na biezgco informowany przez rodzicow, nauczycieli
i innych cztonkow spotecznosci szkolnej o wszelkich sprawach zwigzanych z zachowaniem
ucznidw, tak by mogt on podejmowaé odpowiednie §rodki wychowawcze we wlasciwym
czasie 1 dokonywa¢ prawidtowej oceny ucznia.
§ 122
Zachowanie ucznia w szkole i poza szkola (w czasie przerw, stotowce szkolnej, bibliotece,
swietlicy, na zajeciach pozalekcyjnych, podczas dowozow szkolnych, na dyskotekach,
zabawach i spotkaniach szkolnych, wycieczkach), ma wplyw na jego oceng zachowania.
§123

Ocena zachowania jest oceng jawng dla ucznia i jego rodzicoOw.
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§ 124
Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia
rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen na jego zachowanie na
podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub
opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.
§ 125
Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;
2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.
§ 126
Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wplywu na ocen¢ klasyfikacyjng
zachowania.
§ 127
1. Ponizsze kryteria stosuje si¢, wystawiajac $srédroczng oraz roczng klasyfikacyjna ocene
zachowania.
2. Oceng dobra zachowania otrzymuje uczen, ktory:
1) wywiazuje si¢ z obowigzkow ucznia:
a) przestrzega zasad obowiazujacych w szkole (Dzial II Rozdzial 12, Dziat IV
Rozdziat 3),
b) jest przygotowany do lekcji,
C) jest systematyczny w nauce,
d) systematycznie uczgszeza do szkoty, nieobecno$ci usprawiedliwia w terminie,
€) nie spoznia si¢ na zajgcia,
f) wywiazuje si¢ z powierzonych mu zadan,
g) wywiazuje sie z zadan, do ktorych sam si¢ zobowigzat;
2) postepuje zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej, w tym w szczegdlnosci:
a) nie utrudnia nauki innym uczniom,
b) nie utrudnia pracy pracownikom szkoty,
C) szanuje mienie szkolne, spoteczne, mienie kolegéw oraz innych oséb,

d) dba o porzadek;
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3)

4)

5)

6)

7)

dba o honor i tradycje szkoty:

a) zachowujac postawe szacunku uczestniczy w szkolnych uroczystoSciach,
akademiach, apelach, prelekcjach, spotkaniach a w szczego6lnosci tych zwigzanych
z historig i patronem szkoty;

dba o pigkno mowy ojczystej:

a) nie uzywa wulgaryzmow;

dba o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob:

a) nie naraza nikogo, w tym siebie, na niebezpieczenstwo utraty zdrowia i zycia,
Wtym nie opuszcza samowolnie sali lekcyjnej, terenu szkoly (do czasu
zakonczenia zajec), nie oddala si¢ od grupy podczas wyjs¢ i wycieczek szkolnych,

b) bezpiecznie porusza si¢ po terenie szkoty,

C) nie przejawia agresji fizycznej i psychicznej,

d) przestrzega zasad higieny osobistej;

zachowuje si¢ godnie i kulturalnie w szkole 1 poza nia:

a) przestrzega zasad wspolzycia spotecznego, w tym zasad obyczajnosci,

b) nie ulega natlogom;

okazuje szacunek innym osobom:

a) zachowujac postawe szacunku, zawsze jako pierwszy wita osoby starsze,
a szczegolnie wszystkich pracownikow szkoty oraz inne osoby przebywajace na
jej terenie,

b) swoja postawa i sposobem moéwienia okazuje szacunek wszystkim osobom,
Z ktérymi rozmawia lub do ktorych kieruje wiadomosci pisemne,

Cc) jest kolezenski, zyczliwy, pomocny,

d) jest tolerancyjny wobec innych narodowosci, kultur, religii,

e) szanuje ludzi starszych i niepelnosprawnych.

3. Oceng bardzo dobrg zachowania otrzymuje uczen, ktory spelnia wszystkie wymagania na

ocen¢ dobrg oraz ponizsze wymagania:

1)
2)

3)
4)

wyro6znia si¢ kulturg osobista;

bierzeaktywny udziat w zyciu klasy i szkoty, np. reprezentuje klas¢ w konkursach oraz
zawodach sportowych wewnatrzszkolnych;

dazy do rozwijania wlasnych zainteresowan i zdolnos$ci na miar¢ swoich mozliwosci,

jest empatyczny i che¢tnie pomaga potrzebujacym,;
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5) sumiennie wywigzuje si¢ z powierzonych obowigzkow;
6) wilasciwie reaguje na przejawy przemocy i agresji.

4. Ocene wzorowg zachowania otrzymuje uczen, ktory spelnia wszystkie wymagania na
ocen¢ bardzo dobrg oraz ponizsze wymagania:

1) osigga maksymalnie wysokie wyniki w nauce w stosunku do swoich mozliwosci,
wktadu pracy i innych uwarunkowan (sytuacja rodzinna i materialna);

2) wyrdznia si¢ inicjatywa, jest organizatorem lub wspotorganizatorem imprez
oddziatowych, szkolnych lub srodowiskowych;

3) w kulturze zachowania i stosunku do nauki stanowi wzor dla innych uczniow;

4) reprezentuje szkote w konkursach przedmiotowych, tematycznych, artystycznych,
zawodach sportowych i innych;

5) nie otrzymatl nagany Dyrektora Szkoty.

5. Oceng poprawng zachowania otrzymuje uczen, ktdry nie spelnia wymagan na ocen¢ dobra,
jednak wykazat si¢ checig wspotpracy z wychowawca, pedagogiem lub psychologiem,
pozytywnie reagowal na upomnienia i uwagi pracownikéw szkoly i starat si¢ poprawié
swoje zachowanie, a ponadto ma w stosunku do niego zastosowanie co najmniej jeden
Z ponizszych punktow:

1) sporadycznie tamie normy i zasady w zakresie:

a) wywigzywania si¢ z obowigzkéw ucznia, postgpowania zgodnego z dobrem
spotecznos$ci szkolnej, dbatosci o honor 1 tradycje szkoty 1 dbatosci o pigkno mowy
ojczystej,

b) dbatosci o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych o0sob, godnego
I kulturalnego zachowania si¢ w szkole i poza nig, okazywania szacunku innym
osobom;

2) nie szanuje mienia szkolnego, spotecznego i nalezacego do innych o0sob;

3) uzywa urzadzen elektronicznych, w tym telefonu komoérkowego, podczas lekeji lub
przerw;

4) ma lekcewazacy stosunek do nauki;

5) spoéznia si¢ na lekcje (nie wigcej niz 15 spoznien w potroczu).

6. Ocen¢ nieodpowiednia zachowania otrzymuje uczen, ktéry spetnia kryteria na oceng
poprawng, nie wykazuje poprawy mimo zastosowanych przez szkote srodkéw zaradczych,

a ponadto ma w stosunku do niego zastosowanie co najmniej jeden z ponizszych punktow:
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1)

2)

3)
4)
5)

6)
7)

8)

9)

czesto tamie obowigzujgce normy i zasady w zakresie:

a) dbatosci o bezpieczenstwo i1 zdrowie wlasne oraz innych oséb, godnego
I kulturalnego zachowania si¢ w szkole i poza nig, okazywania szacunku innym
osobom;

stworzyl sytuacj¢ potencjalnie zagrazajgcg utracie zycia lub zdrowia swojego lub

innych;

wagaruje(nie wigcej niz 15 godzin w potroczu);
pali papierosy na terenie szkoty lub poza nia;

popularyzuje (np. strojem) palenie papierosow, picie alkoholu, zazywanie narkotykow,

dopalaczy i innych $rodkow odurzajacych;

inicjuje bojki, ktdtnie, konflikty;

swiadomie i celowo niszczy mienie szkolne, spoteczne i nalezace do innych osob;

swoim zachowaniem zakloca tok lekcji, uroczystosci szkolnych, imprez, wycieczek

znacznie utrudniajgc ich przebieg;

ma lekcewazacy stosunek do nauczycieli, pracownikéw szkoty, kolegow;

10) zachowuje si¢ wulgarnie, arogancko, ktamie, oszukuje;

11) negatywnie oddziatuje na zesp6t klasowy.

. Ocen¢ naganng zachowania otrzymuje uczen, ktory spelnia kryteria na oceng

nicodpowiednig, przy czym nie wykazuje checi zmiany swojego zachowania i swojej

postawy mimo licznych zabiegow wychowawczych rodzicow, nauczycieli, wychowawcy,

Dyrektora Szkoty, pedagoga szkolnego, kolegow, a ponadto ma w stosunku do niego

zastosowanie co najmniej jeden z ponizszych punktow:

1) zostat karnie przeniesiony do innego oddziatu;

2) naruszyt godno$¢ osobistg nauczyciela, innego pracownika szkoty lub ucznia;

3) pije alkohol na terenie szkoty lub poza nia;

4) uzywa narkotykow, dopalaczy i innych srodkow odurzajacych;

5) rozpowszechniapapierosy, alkohol, narkotyki, dopalacze, inne srodki odurzajace;
6) demoralizujaco oddziatuje na innych uczniow;

7) zngca si¢ psychicznie, fizycznie nad stabszymi;

8) stosuje szantaz, zastraszanie i wyludzanie;

9) wagaruje;

10) dopuscit si¢ §wiadomego uszkodzenia ciata innej osoby;
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11) wszedt w kolizje z prawem.

Rozdzial 3

Klasyfikowanie i promowanie

§128

Klasyfikacji dokonuje si¢ dwa razy w ciggu roku szkolnego. Jest to klasyfikacja srodroczna

(na koniec pierwszego polrocza) oraz klasyfikacja roczna (na koniec roku szkolnego), a takze

klasyfikacja koncowa (na zakonczenie szkoty podstawowej).Zebranie klasyfikacyjnej Rady

Pedagogicznej zwotuje Dyrektor Szkoty.

§ 129
Klasyfikacja polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz
wyrazeniu tego podsumowania w formie ocen $rodrocznych i rocznych.

§ 130

1. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajgcia edukacyjne na podstawie
ocen biezacych. Srodroczng i roczng ocene klasyfikacyjna zachowania ustala
wychowawca oddzialu na podstawie obowigzujacych w niniejszym statucie kryteriow
oceniania zachowania. Ostateczne wyniki zatwierdza Rada Pedagogiczna.

2. W przypadku niewykonania przez nauczyciela, wychowawce oddzialu lub Rade
Pedagogiczng zadan 1 kompetencji w zakresie oceniania, klasyfikowania 1 promowania
uczniéw, te zadania i kompetencje wykonuje Dyrektor Szkoty lub wyznaczony przez
niego nauczyciel.

3. W przypadku ustalania oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
uczniowi nauczanemu przez dwoch nauczycieli, np. w ramach zindywidualizowanej
Sciezki ksztalcenia, zaje¢ realizowanych na podstawie orzeczenia, zajg¢ wychowania
fizycznego w systemie klasowo-lekcyjnym i fakultatywnym, nauczyciele zobowiazani sg
do uzgodnienia wspdlnego stanowiska w tej sprawie; za wystawienie oceny odpowiada
nauczyciel przedmiotu, ktory realizuje zajecia z uczniem w klasie, lub w przypadku
wychowania fizycznego, nauczyciel realizujgcy zajecia w systemie klasowo-lekcyjnym.

4. Uczen, ktory przerwat nauke religii, nie otrzymuje oceny klasyfikacyjnej z tego

przedmiotu.
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5. Uczen realizujacy indywidualny tok nauki, indywidualny program nauki jest
klasyfikowany na podstawie wynikoéw egzamindéw klasyfikacyjnych.

§ 131
W wyjatkowych przypadkach Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy
przez ucznia klasy I-III na wniosek wychowawcy oddzialu oraz po zasiggnigciu opinii
rodzicow ucznia wedlug nastepujacej procedury:

1) wychowawca sktada pisemny wniosek do Dyrektora Szkoty;

2) Dyrektor zasiega pisemnej opinii u rodzicow ucznia (ktora nie jest wigzgca).Rada
Pedagogiczna w oddzielnym glosowaniu podejmuje decyzj¢ o niepromowaniu lub
promowaniu ucznia klas edukacji wczesnoszkolnej do klasy programowo wyzszej.

§ 132
Ocena z dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych nie ma wptywu na promocje¢ do klasy programowo
wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

§ 133
Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia §rodrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej polowe czasu
przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

§ 134
Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny na zasadach okreslonych w przepisach prawa. Pisemny wniosek w tej sprawie
sktada uczen lub jego rodzice do Dyrektora Szkoty.

§ 135
Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnos$ci moze zdawac egzamin
klasyfikacyjny, jesli Rada Pedagogiczna wyrazi na to zgode. Egzamin odbywa si¢ na
zasadach okreslonych w przepisach prawa. Pisemny wniosek w tej sprawie sktada uczen lub
jego rodzice do Dyrektora Szkoty.

§ 136
Komisje egzaminacyjna do egzaminu klasyfikacyjnego powotuje Dyrektor Szkoty.

§ 137
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Jezeli uczen w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat z jednego albo dwoéch obowiazkowych
zaje¢ edukacyjnych ocen¢ negatywng (niedostateczng), moze przystapi¢ do egzaminu
poprawkowego na zasadach okreslonych w przepisach prawa. Pisemny wniosek w tej sprawie
sktada uczen lub rodzice ucznia do Dyrektora Szkoty.

§ 138
Komisje egzaminacyjng do egzaminu poprawkowego powotuje Dyrektor Szkoty.

§ 139
Jezeli dany przedmiot jest nauczany w danym roku tylko w pierwszym poéiroczu, ocena
srodroczna staje si¢ automatycznie oceng roczng.

§ 140
Ocena $rodroczna i roczna nie jest $rednig arytmetyczng, nie jest rowniez $rednig wazong
ocen otrzymanych w ocenianiu biezagcym.

§ 141
Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze byé nizsza niz
ocena przewidywana.

§ 142
W uzasadnionych przypadkach ostateczna $rodroczna 1 roczna klasyfikacyjna ocena
zachowania moze by¢ nizsza od tej, ktora zostata podana wczesniej uczniom i ich rodzicom
jako ocena przewidywana, jezeli w czasie od podania oceny przewidywanej do czasu
klasyfikacyjnego zebrania Rady Pedagogicznej uczen powaznie naruszy zasady zawarte
w Statucie Szkoty lub zyska kolejne negatywne uwagi dotyczace dbatosci o bezpieczenstwo
I zdrowie wiasne oraz innych osob, godnego i kulturalnego zachowania si¢ w szkole i poza
nig, okazywania szacunku innym osobom. Wychowawca powiadamia rodzicow i sporzadza
adnotacj¢ w dzienniku elektronicznym w kazdym przypadku niespetnienia wymogdéw na
oceng zapisang wczesniej jako ocena przewidywana.

§ 143
1. Uczeh moze ubiega¢ si¢ o podwyzszenie przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej

Z obowiagzkowych zaje¢ edukacyjnych i oceny zachowania.
2. Uczen lub rodzic ustnie lub pisemnie w terminie nie dluzszym niz dwa dni robocze po
wystawieniu przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej z danych zaje¢ edukacyjnych

wnioskuje do nauczyciela o podwyzszenie o jeden stopien rocznej oceny klasyfikacyjne;.
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. Warunkami otrzymania wyzsze] niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej

z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych s3:

1) brak nieusprawiedliwionych niecobecno$ci na danych zajeciach edukacyjnych
(wagary);

2) weczesniejsze korzystanie z mozliwosci ubiegania si¢ o podwyzszenie uzyskanych
W ciagu roku szkolnego ocen biezacych;

3) w okresie od wystawienia oceny przewidywanej do oceny klasyfikacyjnej uczen nie
otrzyma oceny biezacej nizszej od tej, o ktorg si¢ ubiega,

4) z ustalonego przez nauczyciela sposobu sprawdzania osiggni¢¢ ucznia, musi on
uzyska¢ ocen¢ rowng lub wyzsza od wnioskowanej.

O terminie sprawdzenia osiggni¢¢ ucznia jest on informowany ustnie, a jego rodzice za
posrednictwem dziennika elektronicznego. Sprawdzenie osiggnie¢ ucznia zostaje
przeprowadzone w terminie do trzech dni roboczych od wniosku rodzica lub ucznia.Jesli
uczen nie spelnia powyzszych warunkéw, nauczyciel na piSmie w formie elektronicznej
przestanej za pomoca dziennika elektronicznego, uzasadnia odmowe podwyzszenia
oceny.

Uczen lub rodzic ustnie lub pisemnie wnioskujedo wychowawcy o podwyzszenie 0 jeden

stopien przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania. Warunkiem

otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny zachowania jest:

1) brak wpisanych (w okresie 2 miesi¢cy wstecz od daty podania do wiadomos$ci oceny
przewidywanej) uwagnegatywnych;

2) uzyskanie pozytywnych uwag swiadczacych o spetnieniu kryteriow na wnioskowanag
przez ucznia lub rodzica wyzsza niz przewidywana roczng ocen¢ klasyfikacyjng
zachowania.

Jesli uczen spetnia powyzsze warunki, wychowawca oddzialu po powtornej konsultacji

Z pozostalymi nauczycielami, moze ponownie ustali¢cocen¢ zachowania o jeden stopien

w stosunku do oceny przewidywanej. Decyzja wychowawcy jest ostateczna.

Jesli uczen nie spelnia powyzszych warunkow, wychowawca w formie elektronicznej

(przestanej za pomoca dziennika elektronicznego) uzasadnia odmowe podwyzszenia

oceny zachowania.

Podwyzszong ocene zachowania wychowawca wpisuje do dziennika najpdzniej w dniu

klasyfikacyjnego zebrania Rady Pedagogicznej, o ile nie zaistniejg okolicznosci, o ktérych

71



mowa w Dziale VI Rozdziale 3 paragrafie 142. Wtedy wychowawca wpisuje ocene, ktorg

przewidywal uprzednio.

§ 144

. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli uznaja, ze

roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna

zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej
oceny.

. Zastrzezenia zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec

edukacyjnych, rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie pdzniej jednak niz w ciggu

2 dni roboczych od dnia zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

Dyrektor bada zasadnos$¢ skargi i w przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena

klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata

ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, powotuje
komisjeg.

. Komisja powotana przez Dyrektora Szkoty podejmuje nastepujace czynnosci:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych — przeprowadza
sprawdzian wiadomo$ci 1 umiejetnosci ucznia w formie pisemnej i ustnej oraz ustala
roczng oceng klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng oceng
klasyfikacyjna zachowania.

. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna

ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.

Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny

klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu

poprawkowego.

. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot (do ktorego dotacza si¢ pisemne prace ucznia

I zwiezta informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia) zawierajacy w szczegdlnosci:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) sktad komisji,
b) termin sprawdzianu,
C) zadania (pytania) sprawdzajace,

d) wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng;
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2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) sktad komisji,
b) termin zebrania komisji,
C) ustalong ocen¢ zachowania wraz z uzasadnieniem.

7. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

8. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu
W wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty.

9. Przepisy paragrafu 144 Rozdziat 3 Dziat VI stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej
oceny klasyfikacyjnej z =zaje¢ edukacyjnych wuzyskanej w wyniku egzaminu
poprawkowego, z tym ze termin zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia
przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez
komisje jest ostateczna.

§ 145

Uczen i jego rodzic maja wglad do dokumentacji dotyczacej egzaminu klasyfikacyjnego,

egzaminu poprawkowego, zastrzezen do ustalonej rocznej oceny klasyfikacyjnej podczas

spotkania z Dyrektorem Szkoty w terminie z nim uzgodnionym.

Rozdziat 4

Zasady informowania uczniéw i rodzicow

§ 146

1. Szczegdlowe warunki 1 sposdb oceniania wewnatrzszkolnego uczniow zawiera Statut
Szkoty dostgpny na stronie internetowej szkoty oraz w sekretariatach.

2. Na poczatku roku szkolnego wychowawca informuje uczniow na lekcji, a rodzicow za
posrednictwem dziennika elektronicznego 0 warunkach i sposobie orazkryteriach
oceniania zachowania i 0 warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania. Powyzszy fakt rodzice potwierdzaja podpisem.

3. Na poczatku roku szkolnego nauczyciele poszczegdlnych przedmiotéwinformuja uczniow
na lekcjach, a rodzicow za posrednictwem dziennika elektronicznego 0 wymaganiach

edukacyjnych niezbednych do otrzymania poszczegdlnych $rodrocznych i rocznych ocen
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3.

klasyfikacyjnych, sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych ucznidéw, warunkach
I trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej ocenie klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych. Powyzszy fakt rodzice potwierdzaja podpisem.
Wymagania edukacyjne niezbedne do uzyskania $rédrocznych i rocznych ocen
klasyfikacyjnych z poszczegolnych przedmiotow umieszczone sg roéwniezna Stronie
internetowej szkoty.
(uchylony)
Powyzsze sposoby informowania uznaje si¢ za skuteczne poinformowanie uczniow
i rodzicow.

§ 147
Na 4 tygodnie (liczag si¢ dni robocze i dni wolne) przed terminem S$rodrocznego
klasyfikacyjnego zebrania Rady Pedagogicznej poszczegélni nauczyciele informuja
ucznidw 1 ich rodzicow o przewidywanej niedostatecznej ocenie z danego przedmiotu,
a wychowawca o nagannej ocenie zachowania. Ucznidw informuje si¢ ustnie, a rodzicéw
wysylajac opieczetowany pieczecia szkoty list polecony (za zwrotnym potwierdzeniem
odbioru) zawierajacy t¢ informacj¢. W razie nieobecnosci nauczyciela prowadzacego dane
zajecia edukacyjne za poinformowanie uczniéw i rodzicow wedtug powyzszej procedury
odpowiada wychowawca oddziatu.
Na 5 dni roboczych przed terminem S$roédrocznego klasyfikacyjnego zebrania Rady
Pedagogicznej nauczyciele maja obowigzek wpisa¢ do dziennika elektronicznego oceny
przewidywane z danych zaje¢ edukacyjnych, a wychowawca oddzialu ma obowiazek
wpisa¢ przewidywang ocen¢ zachowania. Zapis ten uznaje si¢ za skuteczne
poinformowanie uczniow 1 rodzicow o przewidywanych $rodrocznych ocenach
klasyfikacyjnych. W wyjatkowych wypadkach wychowawca moze przekaza¢ rodzicom
bezposrednio lub za posrednictwem ucznia spis przewidywanych ocen sporzadzony na
kartce.
Na 5 dni roboczych przed terminem s$rédrocznego klasyfikacyjnego zebrania Rady
Pedagogicznej wychowawca oddziatu ustnie informuje ucznidow o tym, ze w dzienniku
elektronicznym sg juz wpisane przewidywane $rodroczne oceny z zaje¢ edukacyjnych

i zachowania.
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Na 5 dni roboczych przed terminem s$rodrocznego klasyfikacyjnego zebrania Rady
Pedagogicznej nauczyciele uczacy poszczegdlnych przedmiotéw moga ustnie
poinformowac ucznidéw o przewidywanych srédrocznych ocenach klasyfikacyjnych.
Na 2 dni robocze przed $rodrocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej
nauczyciele i wychowawcy wpisujg do dziennika elektronicznego ostatecznie ustalone
$rodroczne oceny klasyfikacyjne z poszczegdlnych przedmiotoéw i zachowania.
W terminie 3 dni roboczych od daty $rodrocznego Klasyfikacyjnego zebrania Rady
Pedagogicznej uczniowie 1 rodzice mogg zlozy¢ pisemny wniosek do Dyrektora Szkoty
0 uzasadnienie $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej. Nauczyciel ma obowigzek w ciggu 3
dni roboczych od daty wptywu wniosku, uzasadni¢ na pi$mie ustalong $§rédroczng oceng
klasyfikacyjng z danego przedmiotu, a wychowawca ocen¢ zachowania. Pisemne
uzasadnienie nauczyciela pozostaje do osobistego odbioru przez rodzicow u Dyrektora
Szkoty.
Jezeli w wyniku klasyfikacji $rédrocznej stwierdzono, ze poziom osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni mu kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej,
szkota w miar¢ mozliwosci, stwarza uczniowi szans¢ uzupetnienia brakow.

§ 148
. Na 4 tygodnie (licza si¢ dni robocze i dni wolne) przed terminem rocznego
klasyfikacyjnego zebrania Rady Pedagogicznej poszczegélni nauczyciele informuja
uczniow i ich rodzicéw o przewidywanej niedostatecznej ocenie z danego przedmiotu,
a wychowawca o nagannej ocenie zachowania. Ucznidw informuje si¢ ustnie, a rodzicow,
wysytajac opieczgtowany pieczecig szkoty list polecony (za zwrotnym potwierdzeniem
odbioru) zawierajacy t¢ informacje. W razie nieobecnosci nauczyciela prowadzacego dane
zajecia edukacyjne za poinformowanie uczniéw i rodzicow wedlug powyzszej procedury
odpowiada wychowawca oddziahu.
Na 8dni roboczych przed terminem rocznego Kklasyfikacyjnego zebrania Rady
Pedagogicznej nauczyciele majg obowigzek wpisa¢ do dziennika elektronicznego oceny
przewidywane z danych zaje¢ edukacyjnych, a wychowawca oddzialu ma obowigzek
wpisa¢ przewidywang ocen¢ zachowania. Zapis ten uznaje si¢ za skuteczne
poinformowanie uczniow 1 rodzicow o przewidywanych rocznych ocenach.
W wyjatkowych wypadkach wychowawca moze przekaza¢ rodzicom bezposrednio lub za

posrednictwem ucznia spis przewidywanych ocen sporzadzony na kartce.
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Na8dni roboczych przed terminem rocznego klasyfikacyjnego zebrania Rady
Pedagogicznej wychowawca oddzialu ustnie informuje uczniéw o tym, ze w dzienniku
elektronicznym s3 juz wpisane przewidywane roczne oceny z zaje¢ edukacyjnych
I zachowania.

Na8 dni roboczych przed terminem rocznego Kklasyfikacyjnego zebrania Rady
Pedagogicznej nauczyciele uczacy poszczegdlnych przedmiotdow mogg ustnie
poinformowac uczniéw o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych.

Na 2 dni robocze przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej
nauczyciele i wychowawcy wpisujg do dziennika elektronicznego ostatecznie ustalone
roczne oceny klasyfikacyjne z poszczegdlnych przedmiotéw i zachowania.

. W terminie 3 dni roboczych od daty rocznego klasyfikacyjnego zebrania Rady
Pedagogicznej uczniowie i rodzice moga ztozy¢ pisemny wniosek do Dyrektora Szkoly
0 uzasadnienie rocznej oceny klasyfikacyjnej. Nauczyciel ma obowigzek w ciggu 3 dni
roboczych od daty wplywu wniosku, uzasadni¢ na pi$mie ustalong roczna oceng
klasyfikacyjng z danego przedmiotu, a wychowawca ocen¢ zachowania. Pisemne
uzasadnienie nauczyciela pozostaje do osobistego odbioru przez rodzicow u Dyrektora
Szkoty.

Rozdziat 5

Egzamin na zakonczenie szkoly podstawowej

§ 149

W ostatnim roku nauki w szkole przeprowadzany jest egzamin 6smoklasisty. Egzamin jest

przeprowadzany na podstawie wymagan okre§lonych w podstawie programowej ksztalcenia

ogélnego dla szkoty podstawowe] oraz sprawdza, w jakim stopniu uczen speilnia

te wymagania.

§ 150

Egzamin oOsmoklasisty jest przeprowadzany formie pisemnej i obejmuje nastgpujace

przedmioty obowigzkowe:

1) jezyk polski;
2) matematyke;
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3) jezyk obcy nowozytny.
§ 151
Rodzice ucznia sktadaja Dyrektorowi Szkoty, nie pdzniej niz do dnia 30 wrzesnia roku
szkolnego, w  ktérym jest przeprowadzany egzamin Osmoklasisty, pisemng
deklaracjewskazujaca jezyk obcy nowozytny, z ktorego uczen przystapi do egzaminu (uczen
przystgpuje do egzaminu z jgzyka nowozytnego, ktorego uczy si¢ w szkole w ramach

obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych).

§ 152
Rodzice ucznia mogg ztozy¢ Dyrektorowi Szkoly, nie pdézniej niz na 3 miesigce przed
terminem egzaminu pisemng informacj¢ o zmianie jezyka obcego wskazanego w deklaracji,
zmianie przedmiotu do wyboru.

§ 153
Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany w terminach ustalonych przez MEN.

§ 154
Wyniki egzaminu 6smoklasisty nie wptywajg na ukonczenie szkoty.

§ 155
Dyrektor Szkoty przekazuje uczniowi lub jego rodzicom zaswiadczenie o szczegdlowych
wynikach egzaminu 6smoklasisty, wydane przez Okr¢gowa Komisje Egzaminacyjna.

§ 156
Szczegdtowe zasady oraz przebieg egzaminu Osmoklasisty okresla Centralna Komisja
Egzaminacyjna.

§ 157

Dyrektor Szkoty odpowiada za organizacje 1 prawidlowy przebieg egzaminu 6smoklasisty.
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DZIAL VII
CEREMONIAL SZKOLNY

Rozdziat 1

Przepisy ogolne

§ 158
Szkota posiada wiasny sztandar z wizerunkiem patrona szkoly Mikotaja Kopernika,
ufundowany przez Komitet Rodzicielski przy Szkole Podstawowej nr 2 w Dabrowie
Tarnowskiej wreczony w dniu 27 listopada 1971 r.
§ 159
Szkota posiada poczet sztandarowy oraz poczet flagowy.
§ 160
Sztandar moze by¢ eksponowany w szkole i poza nig w czasie $wiat panstwowych
oraz innych waznych uroczysto$ci ustalonych przez wtadze miasta i wojewddztwa.
§ 161
Poczet sztandarowy i poczet flagowy jest wystawiany z okazji §wiat i rocznic panstwowych
oraz w czasie akademii szkolnych takich jak:
1) rozpoczecie i zakonczenie roku szkolnego;
2) s$wigto szkoty — rocznica powstania szkoty i nadania jej imienia;
3) Dzien Edukacji Narodowej;
4) S$lubowanie klas pierwszych;
5) uroczysto$ci patriotyczne;
6) inne ustalone przez Rade Pedagogiczna na dany rok szkolny.
§ 162
Opieke nad pocztem sztandarowym i pocztem flagowym powierza si¢ opickunom Samorzgdu
Uczniowskiego.
§ 163
Wyboru pocztu sztandarowego i flagowego dokonuje Rada Pedagogiczna; w szkole

funkcjonuja trzy zmiany pocztu sztandarowego 1 dwie zmiany pocztu flagowego.
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§ 164
1. Uczniéw wchodzacych w sktad pocztéw obowiazuje nastepujacy stroj:
1) chorazy: biata koszula z dlugim r¢kawem, na koszule moze by¢ natozona ciemna
marynarka; ciemne, eleganckie spodnie; czarne potbuty;
2) asysta: biata bluzka z dlugim lub krétkim rekawem, bez napisow i 0zdob; spddnica
czarna o dlugos$ci do kolan; czarne po6tbuty, czétenka na ptaskiej podeszwie.
2. Insygniami pocztu sztandarowego sa:
1) Dbialo-czerwone szarfy przewieszone przez prawe rami¢, zwrocone kolorem biatym
w strone kotnierza, spic¢te na lewym biodrze;
2) Dbiate rekawiczki.
§ 165
Sztandar jest przechowywany w gablocie.
§ 166
Szczegotowy przebieg uroczystosci z uzyciem pocztu sztandarowego i pocztu flagowego

okresla osobny regulamin.
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DZIAY. VIII
ODDZIALY PRZEDSZKOLNE

Rozdziat 1

Cele i zadania oddzialow przedszkolnych

§ 167

1. Oddzial przedszkolny realizuje cele 1 zadania zgodnie z oczekiwaniami rodzicow

wynikajace w szczegdlnosci z podstawy programowej wychowania przedszkolnego.

2. Naczelnym celem wychowania przedszkolnego jest wsparcie cato$ciowego rozwoju

dziecka.

3. W ramach zadan dzialalnosci edukacyjnej oddziat przedszkolny realizuje:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

wspieranie wielokierunkowej aktywno$ci dziecka poprzez organizacje¢ warunkow
sprzyjajacych nabywaniu doswiadczen w fizycznym, emocjonalnym, spolecznym
i poznawczym obszarze jego rozwoju;

tworzenie warunkow umozliwiajacych dzieciom swobodny rozwdj, zabawe
I odpoczynek w poczuciu bezpieczenstwa;

wspieranie aktywnosci dziecka podnoszacej poziom integracji sensorycznej
I umiejetnosci korzystania z rozwijajacych sie¢ procesow poznawczych;

zapewnienie prawidlowej organizacji warunkow sprzyjajacych nabywaniu przez
dzieci doswiadczen, ktore umozliwig im cigglo$¢ proceséw adaptacji oraz pomoc
dzieciom rozwijajagcym si¢ w sposob nieharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony;
wspieranie samodzielnej dziecigcej eksploracji $wiata, dobor tresci adekwatnych do
poziomu rozwoju dziecka, jego mozliwosci percepcyjnych, wyobrazen
I rozumowania, z poszanowaniem indywidualnych potrzeb i zainteresowan;
wzmacnianie poczucia wartosci, indywidualno$ci, oryginalno$ci dziecka oraz potrzeby
tworzenia relacji osobowych i uczestnictwa w grupie;

promowanie ochrony zdrowia, tworzenie sytuacji sprzyjajacych rozwojowi nawykow
I zachowan prowadzacych do samodzielnosci, dbania o zdrowie, sprawnos¢ ruchowa

I bezpieczenstwo, w tym o bezpieczenstwo w ruchu drogowym;
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8) przygotowywanie do rozumienia emocji, uczu¢ wiasnych i innych ludzi oraz dbanie
0 zdrowie psychiczne, realizowane migdzy innymi z wykorzystaniem naturalnych
sytuacji, pojawiajacych si¢ w przedszkolu oraz sytuacji zadaniowych,
uwzgledniajagcych tresci adekwatne do intelektualnych mozliwosci 1 oczekiwan
rozwojowych dzieci;

9) tworzenie sytuacji edukacyjnych budujacych wrazliwo$¢ dziecka, w tym wrazliwos¢
estetyczng, w odniesieniu do wielu sfer aktywnos$ci cztowieka: mowy, zachowania,
ruchu, srodowiska, ubioru, muzyki, tanca, Spiewu, teatru, plastyki;

10) tworzenie warunkéw pozwalajacych na bezpieczng, samodzielng eksploracje
otaczajacej dziecko przyrody, stymulujacych rozwdj wrazliwosci 1 umozliwiajacych
poznanie wartosci oraz norm odnoszacych si¢ do $rodowiska przyrodniczego,
adekwatnych do etapu rozwoju dziecka;

11) tworzenie warunkéw umozliwiajacych bezpieczna, samodzielng eksploracje
elementow techniki w otoczeniu, konstruowania, majsterkowania, planowania
I podejmowania intencjonalnego dziatania, prezentowania wytworéw swojej pracy;

12) wspoétdziatanie z rodzicami, r6znymi $rodowiskami, organizacjami i instytucjami,
uznanymi przez rodzicéw za zrddlo istotnych wartosci, na rzecz tworzenia warunkow
umozliwiajacych rozwdj tozsamosci dziecka;

13) kreowanie, wspdlne z wymienionymi podmiotami, sytuacji prowadzacych
do poznania przez dziecko wartos$ci i norm spotecznych, ktorych zroédtem jest rodzina,
grupa w przedszkolu, inne doroste osoby, w tym osoby starsze, Oraz rozwijania
zachowan wynikajacych z wartosci mozliwych do zrozumienia na tym etapie rozwoju;

14) systematyczne  uzupetnianie, za zgoda rodzicow, realizowanych tresci
wychowawczych o nowe zagadnienia, wynikajagce z pojawienia si¢ w otoczeniu
dziecka zmian i zjawisk istotnych dla jego bezpieczenstwa i harmonijnego rozwoju;

15) systematyczne wspieranie rozwoju mechanizméw uczenia si¢ dziecka, prowadzgcych
do osiggniecia przez nie poziomu umozliwiajgcego podjecie nauki w szkole;

16) organizowanie zaj¢é, zgodnie z potrzebami, umozliwiajacych dziecku poznawanie
kultury 1 jezyka mniejszosci narodowej lub etnicznej, lub jezyka regionalnego;

17) tworzenie sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych budowaniu zainteresowania dziecka
jezykiem obcym nowozytnym, checi poznawania innych kultur.

4. (Oddziat przedszkolny realizuje cele 1 zadania poprzez:
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1) dostosowanie metod i form pracy do potrzeb i mozliwosci indywidualnych dziecka
oraz wszystkich obszarow edukacyjnych zawartych w podstawie programowej
wychowania przedszkolnego;

2) stosowanie otwartych form pracy, umozliwiajacych dziecku wybor miejsca i rodzaju
aktywnosci,

3) indywidualizacj¢ tempa pracy dydaktyczno-wychowawczej wobec dzieci
niepetnosprawnych, stosowanie specyficznej organizacji nauki i metod pracy,
prowadzenie zaje¢ zgodnie z zaleceniami poradni psychologiczno-pedagogicznej lub
innej specjalistycznej i lekarza — odpowiednio do stopnia i rodzaju
niepetnosprawnosci dziecka.

5. Wobec rodzicéw oddzial przedszkolny peini funkcje doradcza i wspomagajaca:

1) pomaga w rozpoznawaniu mozliwosci i potrzeb rozwojowych dziecka oraz podjgciu
wczesnej interwencji specjalistycznej;

2) informuje na biezaco o postepach dziecka, uzgadnia wspoélnie z rodzicami kierunki
I zakres zadan realizowanych w przedszkolu.

6. Na wniosek rodzicow dziecka, nauczyciela, poradni psychologiczno-pedagogicznej
lub innej poradni specjalistycznej oddziat przedszkolny udziela pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;j.

7. W oddziale przedszkolnym istnieje mozliwo$¢ organizowania wczesnego wspomagania
rozwoju dzieci.

8. Oddziat przedszkolny przygotowuje dzieci do podjecia nauki w szkole, organizujac tok
edukacji przedszkolnej, umozliwiajacy osiggni¢cie dojrzatosci szkolnej w aspekcie

rozwoju fizycznego, umystowego, emocjonalnego 1 spotecznego.

Rozdziat 2

Organizacja oddzialow przedszkolnych

§ 168
1. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddzial przedszkolny szczegdlnej opiece wychowawczej

jednemu z nauczycieli, uczacych w danym oddziale, zwanemu dalej wychowawca.
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10.

11.

12.
13.
14.

Dla zapewnienia cigglosci 1 skutecznos$ci pracy wychowawczej 1 dydaktycznej, nauczyciel
opiekuje si¢ danym oddzialem przez caly okres uczgszczania dzieci do oddziatu
przedszkolnego.

Whniosek o zmiang wychowawcy, nauczyciela prowadzacego zajecia majg prawo ztozyc
rodzice uczniéw kazdego oddziatu przedszkolnego.

Dyrektor rozpatruje wniosek zlozony wytacznie na pisSmie z podaniem przyczyny i tylko
wowczas, gdy jest podpisany przez 80% rodzicow danego oddziatu przedszkolnego.
Dyrektor rozpatruje wniosek w ciggu 14 dni od daty jego zlozenia, przyjmujac
nastepujacy sposob postepowania:

1) przeprowadza rozmowe z wnioskodawcami;

2) przeprowadza rozmowg¢ z wychowawca, nauczycielem prowadzacym zajecia;

3) podejmuje czynnosci majace na celu wyjasnienie sprawy.

Dyrektor wydaje skladajacym wniosek decyzj¢ na piSmie z uzasadnieniem swojego
stanowiska.

Dyrektor podejmuje decyzj¢ o zmianie wychowawcy, nauczyciela prowadzacego zajgcia,
uwzgledniajac mozliwos$ci kadrowe szkoty 1 organizacje roku szkolnego.

Dyrektor odwotuje wychowawce, nauczyciela prowadzacego zajecia w trybie
natychmiastowym, jezeli w postgpowaniu wyjasniajacym stwierdzono naruszenie zasad
tolerancji i wolno$ci oraz godnos$ci osobistej ucznia, badz uzyto przewagi fizyczne;.

W obydwu wyzej wymienionych przypadkach decyzja Dyrektora jest ostateczna.

Praca wychowawczo-dydaktyczna i opiekuncza prowadzona jest w oparciu o podstawg
programowa oraz dopuszczone do uzytku przez Dyrektora programy wychowania
przedszkolnego.

W  oddziale przedszkolnym nauczyciele moga wykorzystywaé w swojej pracy
wychowawczo-opiekunczo-dydaktycznej programy wiasne. Wszystkie programy wiasne
wynikaja z potrzeb oddziatléw przedszkolnych prowadzonych w szkole 1 maja pozytywny
wplyw na wizerunek absolwenta oddziatu przedszkolnego.

Liczba uczniéw w oddziatach przedszkolnych nie przekracza 25 dzieci.

Godzina zaje¢¢ w oddziatach przedszkolnych trwa 60 minut.

Zajecia przeznaczone na realizacje podstawy programowej w oddzialach przedszkolnych

trwaja 5 godzin zegarowych dziennie, a czas zaje¢ edukacyjnych wynosi do 30 minut.
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15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

W oddziale przedszkolnym moze by¢ realizowana nauka religii/etyki. Zasady organizacji

nauki religii reguluja odrebne przepisy.

Organizacje statych, obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych okresla ramowy

rozklad dnia ustalony przez Dyrektora Szkoty na wniosek Rady Pedagogicznej

Z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny dziecka, dostosowany do oczekiwan

rodzicow.

Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyciele, ktérym powierzono opieke nad

danym oddziatem, ustalajg dla tego oddziatu szczegdétowy rozktad dnia, z uwzglednieniem

potrzeb i1 zainteresowan dzieci.

Oddzial przedszkolny zapewnia dzieciom bezpieczenstwo i opieke poprzez:

1) bezposrednig i statg opiekg nad dzie¢mi w czasie pobytu na terenie szkotly i poza nig;

2) zapewnienie wzmozonego bezpieczenstwa w czasie wycieczek;

3) stwarzanie poczucia bezpieczenstwa pod wzgledem fizycznym i psychicznym;

4) stosowanie obowigzujacych przepisOw bezpieczenstwa i higieny pracy oraz przepisow
ochrony przeciwpozarowe;.

Dzieci sa przyprowadzane i odbierane z oddzialu przedszkolnego przez rodzicow lub

upowazniong pisemnie przez nich osobe dorosta zapewniajaca dziecku pelne

bezpieczenstwo.

Rodzice lub pelnoletnia osoba upowazniona ponosza catkowita odpowiedzialno$¢ za

dziecko w drodze do szkoly, w ktorej prowadzony jest oddzial przedszkolny (do momentu

odebrania dziecka przez nauczyciela) oraz w drodze dziecka ze szkoty, w ktorej

prowadzony jest oddziat przedszkolny do domu (od momentu odebrania dziecka od

nauczyciela przez rodzica/osob¢ upowazniong).

Nauczyciel uczacy dany oddzial przedszkolny lub pomoc nauczyciela odbiera uczniéw

z szatni lub $wietlicy szkolne;.

Zajecia w oddziale przedszkolnym odbywaja si¢ zgodnie z kalendarzem szkolnym na

dany rok szkolny.

Oddziat przedszkolny jest jednostka nieferyjng funkcjonujaca przez caly rok szkolny

z wyjatkiem przerw ustalonych przez organ prowadzacy szkote, w ktorej prowadzony jest

oddziat przedszkolny, na wspolny wniosek Dyrektora Szkoty i Rady Rodzicow.

Szkota prowadzi bezptatne nauczanie w zakresie podstawy programowej wychowania

przedszkolnego dzieci majacych prawo do wychowania przedszkolnego. Dziecko
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25.

sze$cioletnie objegte jest bezptatnym nauczaniem w ramach obowigzku rocznego
przygotowania przedszkolnego.

Dzieci trzyletnie, czteroletnie i pigcioletnie z oddziatéw przedszkolnych moga uczeszczaé
na zajecia opiekunczo-wychowawcze prowadzone w czasie przekraczajagcym czas
bezptatnego nauczania, wychowania 1 opieki. Wysokos¢ optat za korzystanie
z wychowania przedszkolnego w prowadzonej przez gming publicznej formie
wychowania przedszkolnego w czasie przekraczajacym czas bezplatnego nauczania,

wychowania 1 opieki regulujg odrebne przepisy.

Rozdzial 3

Zadania nauczycieli oddzialow przedszkolnych

§ 169
Nauczyciel w swoich dziataniach wychowawczych, dydaktycznych, opiekunczych ma
za zadanie kierowanie si¢ dobrem dzieci, dbaloscig o ich bezpieczenstwo i troska o ich
zdrowie, poszanowanie godnosci osobistej dziecka.
Nauczyciel planuje 1 prowadzi prace wychowawczo-dydaktyczng w powierzonym
oddziale przedszkolnym i odpowiada za jej jakos$¢.
Nauczyciel opracowuje samodzielnie badz we wspdlpracy z innymi nauczycielami
program wychowania w przedszkolu oraz wnioskuje do Dyrektora o dopuszczenie go do
uzytku. Moze réwniez zaproponowa program opracowany przez innego autora.
Przeprowadza diagnoze przedszkolng swoich wychowankow. Realizuje zajecia
opiekunczo-wychowawcze, uwzgledniajac potrzeby i1 zainteresowania dzieci.
Nauczyciel wspolpracuje z instytucjami $wiadczacymi pomoc psychologiczno-
pedagogiczng 1 innymi specjalistycznymi instytucjami.
Nauczyciel jest zobowigzany wspdlpracowac z rodzicami dzieci.
Nauczyciela zatrudnionego w petnym wymiarze zajgé obowiazuje pigciodniowy tydzien
pracy.
Nauczyciele oddzialow przedszkolnych tworzg zespot, ktorego cele 1 zadania obejmuja:
1) wspoélprace stuzaca uzgodnieniu sposobow realizacji programéw wychowania
przedszkolnego i korelowania ich tresci;
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2)

3)

4)

5)

wspdlne opracowanie szczegdtowych kryteriow obserwacji dziecka oraz sposobow
ewaluacji pracy opiekunczo-edukacyjnej;

organizowanie doskonalenia zawodowego oraz doradztwa metodycznego dla
poczatkujacych nauczycieli;

wspotdziatanie w organizowaniu sal, zaje¢, kacikow zainteresowan, a takze
W uzupekianiu ich wyposazenia;

opiniowanie autorskich programoéw wychowania przedszkolnego.

Inne zadania nauczycieli:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)
8)

9)

wspieranie rozwoju psychofizycznego dziecka, jego zdolnosci i zainteresowan;
prowadzenie obserwacji pedagogicznych majacych na celu poznanie mozliwoSci
I potrzeb rozwojowych dzieci oraz dokumentowanie tych obserwacji;

prowadzenie analizy gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole (diagnoza
przedszkolna) z poczatkiem roku poprzedzajacego rozpoczecie przez dziecko nauki
w klasie I szkoty podstawowej;

wspotpraca ze specjalistami $§wiadczacymi kwalifikowang pomoc psychologiczno-
pedagogiczng, zdrowotng i inna;

planowanie wlasnego rozwoju zawodowego — Systematyczne podnoszenie swoich
kwalifikacji zawodowych przez aktywne uczestnictwo w roznych formach
doskonalenia zawodowego;

dbalo$¢ o warsztat pracy przez gromadzenie pomocy naukowych oraz troska
0 estetyke pomieszczen;

eliminowanie przyczyn niepowodzen dzieci;

wspoéldziatanie z rodzicami w sprawach wychowania | nauczania dzieci
Z uwzglednieniem prawa rodzicow do znajomosci zadan  wynikajacych
W szczeg6lnosci z programu wychowania przedszkolnego realizowanego w danym
oddziale i uzyskiwania informacji dotyczacych dziecka, jego zachowania i rozwoju
miedzy innymi przez organizacj¢ zebran grupowych, zaje¢ otwartych, zajeé
adaptacyjnych dla dzieci nowo przyjetych, kontaktow indywidualnych, wspdlnego
Swigtowania oraz innych uroczystos$ci, w ktorych moga bra¢ udziat zainteresowani
rodzice;

prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalnosci wychowawczej

I opiekunczej zgodnie z obowigzujacymi przepisami;
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10) realizacja zalecen Dyrektora i uprawnionych 0sob kontrolujacych;

11) czynny udziat w pracach Rady Pedagogicznej;

12) inicjowanie i organizowanie imprez o charakterze dydaktycznym, wychowawczym,
turystycznym, kulturalnym lub rekreacyjno-sportowym;

13) poddawanie si¢ ocenie pracy przeprowadzonej zgodnie z obowigzujacymi w tym
zakresie przepisami prawa;

14) wspotdziatanie nauczycieli w oddziale w zakresie planowania pracy wychowawczo-
dydaktycznej, jednolitego oddziatlywania oraz wzajemne przekazywanie informacji
dotyczacych dzieci;

15) wspotpraca z nauczycielami zaje¢ dodatkowych;

16) przestrzeganie regulaminu Rady Pedagogicznej;

17) otaczanie indywidualng opieka kazdego dziecka i utrzymywanie kontaktu z ich
rodzicami w celu:

a) poznania i ustalenia potrzeb rozwojowych ich dzieci,
b) ustalenia formy pomocy w dziataniach wychowawczych wobec dziecka,
C) wilaczenia ich w dziatalnos¢ oddziatu przedszkolnego;

18) prowadzenie  pracy  wychowawczo-dydaktycznej i  opiekunczej  zgodnie
Z obowigzujacymi programami nauczania, odpowiedzialno$¢ za jako$¢ i wyniki tej
pracy;

19) szanowanie godnosci dziecka i respektowanie jego praw;

20) korzystanie w swojej pracy merytorycznej i metodycznej z pomocy Dyrektora, Rady
Pedagogicznej, wyspecjalizowanych placowek i instytucji naukowo- o§wiatowych;

21) realizacja innych zadan zleconych przez Dyrektora Szkoty, a wynikajacych z biezacej

dziatalnosci placowki.

Rozdzial 4

Zadania specjalistow pomocy psychologiczno-pedagogicznej

§ 170
1. Oddziat przedszkolny organizuje i udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej

dzieciom uczgszczajacym do oddziatu, ich rodzicom oraz nauczycielom.
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Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w oddziale przedszkolnym polega na

wspieraniu rodzicOw oraz nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych

I dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w celu zwigkszenia

efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla dzieci.

Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja dzieciom nauczyciele oraz specjalisci,

W szczegblnosci psycholodzy, pedagodzy, logopedzi.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezgcej pracy z dzieckiem

oraz w formie:

1) zaje¢¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych oraz innych
zaje¢ o charakterze terapeutycznym;

2) porad i konsultacji;

3) zajec rozwijajacych uzdolnienia.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom dzieci i nauczycielom

w formie porad, konsultacji, warsztatéw i szkolen.

. Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli i specjalistow udzielajacych pomocy

psychologiczno-pedagogicznej w oddziale przedszkolnym zapewniaja wspoOtpracujace

ze szkota poradnie psychologiczno-pedagogiczne oraz placoéwki doskonalenia nauczycieli.

Rozdziat 5

Prawa i obowiazki rodzicow dzieci z oddzialow przedszkolnych

§171

. Rodzice dzieci z oddziatow przedszkolnych maja prawo do:

1) udzialu w réznych formach spotkan oddzialowych, to jest w zajeciach otwartych,
w zebraniach  organizacyjnych, prelekcjach  specjalistycznych i  warsztatach
praktycznych, imprezach wewngtrznych i1 $rodowiskowych (wedlug kalendarza
imprez i uroczystosci);

2) konsultacji indywidualnych z wychowawca;

3) bezposredniego uczestnictwa w codziennym zyciu grupy;

4) wyrazania i przekazywania Dyrektorowi uwag i opinii na temat pracy nauczycieli
I organizacji pracy oddzialow przedszkolnych;
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5)

wybierania swojej reprezentacji do Rady Rodzicow w formie rady oddziatowe;.

. Do podstawowych obowigzkoéw rodzicow dziecka nalezy:

1)
2)
3)
4)

5)

6)

przestrzeganie niniejszego Statutu;

respektowanie uchwat Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow;

zapewnienie dziecku zaopatrzenia w niezbedne przedmioty, przybory i pomoce;
terminowe uiszczanie odptatnosci za pobyt dziecka trzyletniego, czteroletniego
I pigcioletniego w oddziale przedszkolnym;

przyprowadzanie i odbieranie dziecka z oddziatu przedszkolnego lub zadbanie
0 upowaznienie do tego osoby zapewniajacej dziecku petne bezpieczenstwo;

niezwloczne informowanie o nieobecno$ci dziecka na zajeciach.

Rozdziat 6

Prawa i obowiazki dzieci z oddzialow przedszkolnych

§ 172

Dziecko ucze¢szczajace do oddziatu przedszkolnego ma prawo do:

1)

2)

3)

4)
5)
6)
7)
8)
9)

wlasciwie zorganizowanej opieki wychowawczej zapewniajacej bezpieczenstwo,
ochrone przed przemoca;

wlasciwie zorganizowanego procesu edukacyjnego, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej i wlasnego tempa rozwoju;

swobody wyrazania mysli 1 przekonah w szczegdlnosci dotyczacych zZycia
przedszkolnego, religijnego oraz §wiatopogladu, jesli nie narusza tym dobra innych
ludzi;

rozwijania zainteresowan, zdolnosci 1 talentu;

sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny postgpow w rozwoju psychofizycznym;
pomocy w przypadku trudnosci rozwojowych;

akceptacji takim, jakim jest;

spokoju 1 samotnosci, gdy tego potrzebuje;

aktywnej dyskusji z dzie¢mi 1 dorostymi;

10) aktywnego ksztattowania kontaktow spotecznych i otrzymywania w tym pomocy;

11) zabawy i wyboru towarzyszy zabawy;
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12) wypoczynku, jesli jest zmeczony;

13) jedzenia i picia, gdy jest glodny i spragniony;

14) zdrowego jedzenia.

. Dziecko uczeszczajace do oddzialu przedszkolnego ma obowigzek przestrzegania umow

spotecznych obowigzujacych w spotecznosci przedszkolnej, a zwtaszcza dotyczacych:

1) systematycznego i aktywnego uczestniczenia w zaje¢ciach edukacyjnych i w zyciu
oddziatu przedszkolnego na miar¢ wlasnych mozliwosci;

2) przestrzegania zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do rowiesnikow, nauczycieli
i innych pracownikow szkoty;

3) odpowiedzialno$ci za wlasne zycie, zdrowie i higieng;

4) dbania o wiasne dobro, fad i porzadek w szkole.

. W przypadku notorycznego lekcewazenia praw dzieci lub szczegdlnego wykroczenia

przeciw nim pracownikéw szkoly, dziecko osobiscie lub poprzez rodzicéw zglasza ten

fakt wychowawcy lub Dyrektorowi Szkoty.

Rozdziat 7

Przepisy koncowe dotyczace oddzialow przedszkolnych

§173
. Przyjety w oddziale przedszkolnym tryb postepowania z dzieckiem czgsto stwarzajacym
sytuacje zagrazajace zdrowiu 1 bezpieczenstwu wlasnemu i innych dzieci:
1) indywidualna terapia prowadzona przez nauczyciela i specjaliste z dzieckiem
w formie zaje¢ indywidualnych i grupowych;
2) konsultacje z rodzicami i terapia rodzinna,;
3) konsultacje i terapia w specjalistycznych instytucjach;
4) rozmowy z Dyrektorem.
. Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwale upowazniajaca Dyrektora do skreslenia dziecka
trzyletniego, czteroletniego i pigcioletniego z listy dzieci ucze¢szczajacych do oddziatow
przedszkolnych w nastepujacych przypadkach:
1) nieuiszczenia odptatnosci za zywienie oraz oplaty za Swiadczenie opieki w oddziale
przedszkolnym przez okres dwoch kolejnych miesigcy;
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2) dluzszej nieobecnosci dziecka bez powiadomienia oddziatu przedszkolnego
0 przyczynie tej nieobecnosci;

3) stwarzania przez dziecko sytuacji zagrazajacych zdrowiu i bezpieczenstwu wlasnemu
i innych dzieci oraz braku wspotpracy z rodzicami, mimo zastosowania przyjetego
W oddziale przedszkolnym trybu postgpowania.

Skreslenia dziecka z listy przyjetych w wymienionych przypadkach dokonuje Dyrektor,

stosujac ponizsza procedure:

1) wystanie do rodzicow za potwierdzeniem odbioru lub dor¢czenie pisma informujacego
0 naruszeniu zapisow Statutu;

2) ustalenie sytuacji dziecka i rodziny, rozmowa — negocjacje Dyrektora, psychologa
Z rodzicami;

3) zasiegnigcie w sytuacji problemowej opinii odpowiednich instytucji zewngtrznych;

4) przedstawienie cztonkom Rady Pedagogicznej sytuacji nieprzestrzegania zapisow
Statutu i powtarzajacych si¢ uchybien ze strony rodzicow dziecka;

5) podjecie uchwaly przez Rade Pedagogiczng w sprawie skreslenia z listy
wychowankow;

6) rozwigzanie umowy cywilnoprawnej o §wiadczeniu ustug.

Skreslenie dziecka z listy przyjetych wychowankéw nastepuje w drodze decyzji

administracyjnej.

. Rodzice maja prawo odwolania si¢ od decyzji o skresleniu ich dziecka w ciaggu 14 dni od

jej otrzymania do organu prowadzacego szkote.

91



DZIAL IX
PRZEPISY PRZEJSCIOWE

(uchylony)
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DZIAL X
PRZEPISY KONCOWE

Rozdziat 1

Postanowienia koncowe

§ 177
W szkole moga dziala¢ stowarzyszenia i organizacje, ktorych celem jest dziatalno$¢
wychowawcza ws$rdd ucznidéw oraz rozszerzanie i wzbogacenie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekuncze;.
Zgode na podjecie dzialalno$ci przez stowarzyszenia i organizacje, o ktorych mowa
w ustepie 1, wyraza Dyrektor Szkoly po uprzednim uzgodnieniu warunkéw dziatalnos$ci
oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej.
W szkole dziataja ,,Stowarzyszenie Przyjaciét Dwojki” 1 ,,Stowarzyszenie Akademia
Szans”, ktore sa organizacjami reprezentujagcymi nauczycieli i rodzicOw uczniow.
Dziatalnos$¢ ,,Stowarzyszenia Przyjaciot Dwojki” 1 ,,Stowarzyszenia Akademia Szans”
opiera si¢ na statutach tych stowarzyszen.
»Stowarzyszenie Przyjaciot Dwojki” 1 ,,Stowarzyszenie Akademia Szans” moga
wystepowaé do Rady Pedagogicznej lub Dyrektora Szkoly z wnioskami 1 opiniami
we wszystkich sprawach szkoty.
»Stowarzyszenie Przyjaciot Dwojki” 1 ,,Stowarzyszenie Akademia Szans” moga
gromadzi¢ §rodki finansowe z dobrowolnych sktadek cztonkéw oraz innych zrodet.
Zasady wydatkowania funduszy ,,Stowarzyszenia Przyjaciol Dwogjki” 1 ,,Stowarzyszenia
Akademia Szans” okre$lajg ich statuty.
Spotkania ,,Stowarzyszenia Przyjaciot Dwojki” 1 ,,Stowarzyszenia Akademia Szans”
odbywaja si¢ wedtug ustalonego harmonogramu. Ustalajg 1 przedstawiajg harmonogram
wydatkow na nadchodzacy rok szkolny.

W szkole nie moga dziata¢ partie i organizacje polityczne.
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§ 178

1. W okresie pomigdzy zebraniami Rady Pedagogicznej Dyrektor Szkoly informuje
pracownikow o istotnych sprawach szkolnych w formie pisemnych zarzadzen, wyktadajac
je do wgladu w pokojach nauczycielskich, badZ w razie potrzeby w innych miejscach.

2. Wszyscy pracownicy szkoly zobowigzani s3 do systematycznego zapoznawania si¢
z zarzadzeniami Dyrektora Szkoty oraz do terminowego wykonywania zawartych w nich
polecen.

§ 179

1. Zmiany w niniejszym statucie uchwala Rada Pedagogiczna zwyklta wiekszoscig gltosow
przy obecnosci co najmniej 2/3 jej regulaminowego sktadu.

2. Organy szkoty kieruja pisemny wniosek do Rady Pedagogicznej o dokonanie zmian
w statucie.

3. W sytuacjach kryzysowych i nadzwyczajnych zapisy statutowe moga ulec zmianie
uchwata Rady Pedagogicznej zwykta wickszoscig gloséw przy obecnosci co najmniej 2/3
jej regulaminowego sktadu.

§ 180

Statut wchodzi w zycie z dniem 3 lutego 2025 roku.

Uchwata Rady Pedagogicznej nr20/2024/2025z dnia 13stycznia 2025 roku
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13.01.2025
(data, podpis i piecz¢¢ Dyrektora)
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